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คำนำ 

 รายงานผลการประเมินตนเองประจำปของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 ฉบับนี้   โรงเรียนบาน

หนองญาติ ไดจัดทำขึ้น ตามกฎกระทรวง วาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 ที่ระบุให

สถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษาท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนดใหสถานศึกษาใชเทียบเคียงในการจัดการศึกษา พรอมท้ัง

จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตาม

แผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ

ดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมิน

ตนเองประจำปของสถานศึกษาใหแกหนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 

 เอกสารรายงานผลการประเมินตนเองประจำปของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบไปดวยสวนสำคัญ คือ 

บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน  สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สวน

ท่ี 3 สรปุผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา  

 โรงเรียนบานหนองญาติ   ขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย ที่มีสวน

รวมในติดตาม ประเมินผล กิจกรรมโครงการตางๆ เพื่อจัดทำเปนขอมูลสารสนเทศเพื่อการรายงานผล จน

สามารถจัดทำเอกสารรายงานผลการประเมินตนเองประจำปของสถานศึกษาสำเร็จลุลวงไปไดดวยดี และหวัง

เปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตอไป 

 

 โรงเรียนบานหนองญาติ    
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สารบัญ 

เรื่อง หนา 
  
คำนำ    ก 
สารบัญ   ข 
บทสรุปผูบริหารสถานศึกษา   3 
สวนท่ี  1  ขอมูลพ้ืนฐาน   6 
สวนท่ี  2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 30 
สวนท่ี  3  สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 48 
ภาคผนวก 52 
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บทสรุปของผูบริหารสถานศึกษา 

  

 โรงเรียนโรงเรียนบานหนองญาติ    มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 จำนวน 76  คน (ขอมูล ณ 

วันท่ี 31 มีนาคม 2568)  มีบุคลากรผูรับผิดชอบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดแก ขาราชการครู จำนวน 5 คน 

พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน พี่เลี้ยงเด็กพิการ  จำนวน  1  คน เจาหนาที่ธุรการ จำนวน 1 คน นักการ      

ภารโรง  1  คน  จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองในภาพรวมมีระดับคุณภาพระดับดีเลิศ บรรลุเปาหมายท่ี

สถานศึกษากำหนดข้ึน  มีผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน ดังตอไปนี้ เปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนดข้ึน   โดย

มีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา รายมาตรฐาน ดังตอไปนี ้

 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน  

     ดานคุณภาพผูเรียน โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานท่ี 1 มีคา

คะแนน รอยละ  88.86  บรรลุเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตาม

มาตรฐานท่ี 1 อยูในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  เนื่องจาก  ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐาน

การอานในแตละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารไดดี รูจักการวางแผนสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดดีตามหลัก

ประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษไดอยางสรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหา

ความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง รวมท้ังสามารถวิเคราะห จำแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี สำคัญ จำเปน 

รวมท้ังรูเทาทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด

ตางๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาดและมีประโยชน รักการออกกำลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเลนกีฬา

ไดอยางนอยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของสถานศึกษาของสังคม มีทัศนคติท่ีดีตออาชีพ

สุจริต รวมถึงมีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัย  

 

            มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรยีนสามารถบริหารจัดการศึกษาโรงเรียน

สามารถบริหารจัดการศึกษาบรรลุตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนดข้ึน  มีผลการประเมินคุณภาพภายใน  

ตามมาตรฐานท่ี  2  มีคาคะแนนรอยละ  80.74 อยูในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  เนื่องจาก โรงเรียนดำเนินการ

วิเคราะหสภาพปญหา  ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา  โดยการศึกษาขอมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ  

ติดตาม  ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  และจัดประชุมระดมความคิดเห็น  จาก

บุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนรวมกันกำหนดเปาหมาย  ปรับวิสัยทัศน กำหนดพันธกิจ  กลยุทธ  ในการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา  

แผนปฏิบัติการประจำป  ใหสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูป

การศึกษาพรอมท้ังจัดหาทรัพยากร  จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตาม

แผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว  มีการดำเนินการนิเทศ  กำกับ  ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน  

และสรุปผลการดำเนินงาน 

            มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  โรงเรียนมีผลการ

ประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานท่ี 3 มีคาคะแนน รอยละ 80.81 บรรลุเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  

มีผลการประเมินคุณภาพภายใน  ตามมาตรฐานท่ี  3  อยูในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  เนื่องจาก  โรงเรียน

ดำเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญโดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอยาง
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หลากหลาย ไดแก ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู สัดสวนคะแนนแตละหนวยกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ี

สอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม 

ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด  เชน จัดการเรียนรู

ดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาท่ีใหนักเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีตาง ๆ ท้ังภายใน

หองเรียนและนอกหองเรียน 

 หลักฐานการสนับสนุน 

           1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. แผนปฏิบตัิการประจำป 

          3.  สารสนเทศ 

4. รายงานวิจยัในชั้นเรียน 

5. รายงานการสรุปผลการดำเนินงานโครงการ / กิจกรรม 

6. รายงานผลการประเมินตนเอง 

7. หลักสูตรสถานศึกษา 

8. แผนการจัดการเรียนรูและบันทึกหลังแผน 

9. บันทึกการใชหองสมุด 
10. บัญชีเรียกชื่อและบันทึกผลการประเมินตามมาตรฐาน 
11. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก 
12. แฟมสะสมผลงานผูเรียน 
13. วุฒิการศึกษาของครู 
14. ทะเบียนประวัติครู 
15. คำสั่งมอบหมายหนาท่ีปฏิบัติการสอน 
16. รายงานการเขารับอบรมและศึกษาดูงาน 
17. รายงานการนิเทศชั้นเรียน 
18. รายงานโครงการตาง ๆ ท่ีโรงเรียนไดดำเนินการ 
19. รายการการศึกษาและเรียนรูแหลงเรียนรูภายใน/ภายนอกสถานศึกษา 
20. แบบประเมินหองเรียน 

 

แนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดคุณภาพสูงข้ึน    

 

1.  โครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายจุดเนนกิจกรรมพัฒนาการอานออก  เขียนคลอง   

 2.  ประสานขอความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหนองญาติมาใหความรูดูแลดาน

สุขภาพของผูเรียน 

 3.  โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมท่ีพึงประสงคประสานความรวมมือ  ครูประจำชั้น และ

ผูปกครอง  เขามามีสวนรวมพัฒนาดานอารมณจิตใจสังคม 

 4.  โครงการพัฒนาอาชีพพ้ืนฐานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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 5.  สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ

เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา.  

 6. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ในชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน จัดหาซอมแซมอุปกรณ

เทคโนโลยีท่ีชำรุด/ปรับปรุงใหทันสมัย 

 7. โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ สรางภาคีเครือขายกับโรงเรียนใกลเคียงในในการพัฒนา

ดานผูเรียน 

 8.  จัดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนท่ีประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือ

ยกระดับใหสูงข้ึน 

 9.  จัดทำโครงการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการคนควาและคิดอยางเปนระบบ/กิจกรรมเรียนรูดวย

โครงงานจัดหาสื่อ วัสดุเพ่ือจัดมุมประสบการณใหเพียงพอ 

 10.  สรางเครือขายแลกเปลี่ยนรูประสบการณระหวางครูในเครือขายเพ่ือสงเสริมศักยภาพผูเรียนเปน

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 11.  จัดทำโครงการสงเสริมใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู/กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอม

พัฒนาแหลงเรียนรู 

 12.  จัดทำโครงการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการคนควาและคิดอยางเปนระบบ/กิจกรรมเรียนรูดวย

โครงงาน   โดยมีแผนงาน/โครงการท่ีโรงเรียนดำเนินงานมี  ดังนี้ 

 1.  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
                     2.  โครงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร 
                    3.  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 
 4.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา 
 5.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 
 6.  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 7.  โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 8.  โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม/วันสำคัญ 
 9.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี 
                  10.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 
                  11.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 

   

  

 

 

 

 

 



6 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1. ขอมูลพ้ืนฐาน 

         1.1. ขอมูลท่ัวไป ชื่อโรงเรียนบานหนองญาติ  ท่ีตั้งเลขท่ี 133 หมูท่ี 6 อำเภอเมืองนครพนม  จังหวัดนครพนม  

รหัสไปรษณีย  48000   สังกัดในเขตพ้ืนท่ีการศึกษานครพนมเขต 1   เปดสอนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 2 ถึงระดับ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี  6 เนื้อท่ี 12 ไร 1 งาน 25 ตารางวา เขตพ้ืนท่ีบริการ ตำบลหนองญาติ ม.2, ม.6 ตำบลนาทราย ม.8 
Email nongyatschool@gmail.com ..website – https://sitegoogle.com    
   

 ประวัติโรงเรียน   
ประวัติโรงเรียนโรงเรียนบานหนองญาติ กอตั้งเม่ือวันท่ี 1 พฤษภาคม 2473 โดยแยกออกมาจากโรงเรียนบาน

นาราชควาย ตำบลนาราชควาย อำเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม  ครั้งแรกอาศัยศาลาวัด 

บานหนองญาติเปนอาคารชั่วคราวมี นายเบ็ง หอมสมโคตร เปนครูใหญตอมาทางราชการไดใหงบประมาณ

สมทบกับทุนของชาวบานสรางอาคารเรียนถาวร เม่ือ วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2481 ตอมาอาคารหลังดังกลาว

ทรุดโทรมลง  ทางราชการไดอนุมัติงบประมาณสรางอาคารใหม เม่ือ พ.ศ. 2496  

        ปจจุบันตั้งอยู 133 หมูท่ี 6 บานหนองญาติ ตำบลหนองญาติ อำเภอเมืองนครพนม สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษานครพนม เขต 1 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดการเรียนการสอน

ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษามี นายพฤติพงษ  ชาวนา เปนผูอำนวยการโรงเรียน 

 ขนาดของท่ีดินโรงเรียน 
-  เนื้อท่ีท้ังหมด  12  ไร  1  งาน  25   ตารางวา  ตั้งอยูบนท่ีราชพัสดุ แปลงหมายเลขทะเบียนท่ี 

นพ.  11556  โรงเรียนบานหนองญาติ   หนังสือสำคัญสำหรับท่ีดิน เลขท่ี 1093  
 -  ทิศเหนือ   ยาว  134  เมตร  ติดกับทางหลวงแผนดินสายนครพนม – สกลนคร   
(หมายเลข  22) 
 -  ทิศใต   ยาว   128  เมตร  ติดกับถนนสาธารณประโยชน  หมูท่ี  6  ต.หนองญาติ 
 -  ทิศตะวันออก   ยาว  164   เมตร  ติดกับถนนสาธารณประโยชน  หมูท่ี  6  ต.หนองญาติ 
 -  ทิศตะวันตก   ยาว   191   เมตร  ติดกับทางหลวงแผนดินสายนครพพนม - นาแก  
(หมายเลข  2033) 
ขอมูลการปลูกสรางอาคาร 

 1.  อาคารเรียน    แบบ    สปช.  105/2526       สรางเม่ือ  พ.ศ. 2528 

 2.  อาคารซิว - เนชั่นแนล    สรางเม่ือ   พ.ศ.   2538 

 3.  อาคารอเนกประสงค  312  สรางเม่ือ  พ.ศ.  2520   

 สิ่งกอสราง  

 1.  สวม  4   ท่ี    จำนวน   1   หลัง   สรางเม่ือ    พ.ศ.  2516    

 2.  ถังเก็บน้ำฝน    แบบ  ฝ. ขอมูลการจัดหองเรียน 

 1.  อาคารเรียนแบบ  สปช.  105/2526  จำนวน  1  หลัง  8  หองเรียน  ใชจัดหองเรียนชั้นอนุบาลป

ท่ี  2 - 3  และชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 4   

mailto:nongyatschool@gmail.com


7 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

 2.   อาคารเรียนแบบ  สปช.  105/2529  จำนวน  1  หลัง  4  หองเรียน  ใชจัดหองเรียนชั้น

ประถมศึกษา 

ปท่ี 4 – 6 หองพิเศษ 

 1.  หองศูนยสื่อโรงเรียนขนาดเล็ก  จำนวน   1   หอง  

          2.  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จำนวน   1   หอง  10  เครื่อง    

 3.  สวมแบบ    สปช.    602/261    จำนวน   1   หลัง    สรางเม่ือ    พ.ศ.  2530 

            สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม  
   1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนบานหนองญาติ มีลักษณะเปนหมูบานชนบท เขตตำบล  

หนองญาติ อำเภอเมืองนครพนม มีประชากรประมาณ 800 คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก            

วัดรักษีญาติการาม  ระยะทาง 500 เมตร คายกักกันสัตวของปสุสัตว ระยะทาง 600 เมตร อุทยานประวัติ

ศาสตรโฮจิมินห ระยะทาง 1 กิโลเมตร  ท่ีวาการอำเภอเมืองนครพนม ระยะทาง 1 กิโลเมตร พิพิธภัณฑปลาน้ำ

โขง ระยะทาง 500 เมตร  ศาลากลางจังหวัดนครพนม ระยะทาง 5 กิโลเมตร ท่ีทำการไปรษณีย ระยะทาง 5 

กิโลเมตร สถานีตำรวจ ระยะทาง 5 กิโลเมตร หอสมุดแหงชาติ ระยะทาง 5.5 กิโลเมตร อาชีพหลักของชุมชน 

คือ รับจางท่ัวไป เกษตรกร ทำนา ทำไร ทำสวน เปนตน ประขากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ ศิลป

วัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ ประเพณี บุณผเวท ประเพณีไหลเรือไฟ ประเพณีงานออกพรรษา 

ประเพณีแขงเรือยาว  ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 60 ประกอบอาชีพรับจาง 

รอยละ 100  นับถือศาสนาพุทธ  

                      2) โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนบานหนองญาติ ตั้งอยูในเขตตำบลหนองญาติ 

อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม อยูใกลแหลงเรียนรู เชน ท่ีวาการอำเภอเมืองนครพนม พิพิธภัณฑปลาน้ำโขง

นครพนม  หอเฉลิมพระเกียรติ  ประมงน้ำจืด อุทยานประวัติศาสตรโฮจิมินห ซ่ึงถือเปนแหลงเรียนรูท่ีสำคัญ  

ตอการจัดกิจกรรมการสอน และไดรับการสนับสนุนทางการศึกษาจากศิษยเกาโรงเรียนบานหนองญาติ            

องคการบริหารสวน จังหวัดนครนพม จากผูปกครองและหนวยงานท่ีเก่ียวของดานทุนการศึกษา การสนับสนุน     

อุปกรณการเรียน การสอนท่ีจำเปน แตในขอจำกัดของโรงเรียนเก่ียวกับนักเรียน  โรงเรียนมีสถานศึกษาใกลกับ

เขตเทศบาลเมืองนครพนม ผูปกครองไปทำงานในเมือง ทำให ผูปกครองนำบุตรหลานไปเขาเรียนท่ีอ่ืน จึงตอง

มีการประชาสัมพันธในการรับนักเรียนทุกระดับ โดยดำเนินตามระเบียบวาดวยการรับนักเรียนทุกคนเขารับ

การศึกษาตามกฎหมายรัฐธรรมนูญ   

                 

 1.2 การบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
  ปรัชญาของโรงเรียน  
                  สรางเสริมปญญา  นำพาคุณธรรม   
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วิสัยทัศน 

โรงเรียนบานหนองญาติ  มุงม่ันพัฒนาการจัดการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ  เพ่ือใหมีคุณธรรม  

จริยธรรม  และมีสุนทรียภาพ  มีคุณภาพดานความรูตามมาตรฐานการศึกษา   นำความรูไปใชในการแกปญหา

ไดอยางเหมาะสม  มีทักษะท่ีจำเปนสำหรับการดำรงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง   ยึดม่ันในการปกครอง

ตามระบอบประชาธิปไตย  กาวไกลทันเทคโนโลยี  มีจิตสำนึก  ตระหนัก  รักทองถ่ินและภาคภูมิใจในความ

เปนไทย 

 พันธกิจ 
1. จัดระบบการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนสำคัญ 
2. นำระบบ ICT มาใชการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3. จัดกิจกรรมพัฒนาและสงเสริม คุณธรรม จรยธรรมในโรงเรียน 
4. สรางความตระหนัก สำนึกในคุณคาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนำไปสูการปฏิบัติ  

  
 คานิยม   เรียนดี  มีความสุข  
 
       เปาหมาย 

1.  นักเรียนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานข้ันสูงสุดของโรงเรียนทุกคน 
2. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3. มีหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความตองการของทองถ่ิน 
4. ครูและนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีตามศักยภาพ 
5. นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

 
 กลยุทธ   

1. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. พัฒนาสภาพแวดลอม แหลงเรียนรู การวิจัย และนวัตกรรม ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูแบบบูรณาการ 
3. เพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐานเพ่ือการเรียนรูท่ีมสีคุณภาพ   
 เอกลักษณ  
 กฤษณางดงาม  ตามแนววิถีพุทธ 

 อัตลักษณ 
 ประหยัด  อดออม  ถนอมใช
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สีประจำโรงเรียน  สีมวง-ขาว 
 สีมวง  หมายถึง  ความมานะ  อดทน คือหนทางแหงความสำเร็จสูผูเรียน 

สีขาว  หมายถึง  ความบรสิุทธิ์ใจในการสอนศิษย 
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1.4 แผนผังของโรงเรียน  
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1.5 โครงสรางการบริหารสถานศึกษา 

แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบานหนองญาติ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

นางสาวพิมพพิศา  ภูชุม 

ครูธุรการ 

นายพฤตพิงษ  ชาวนา 

ผูอำนวยการโรงเรียน 
คณะกรรมการที่ปรึกษา 

กลุมบริหารงานวิชาการ 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

 

กลุมบริหารงบประมาณ

 
กลุมบริหารงานบุคคล กลุมบริหารงานท่ัวไป 

หัวหนากลุมงาน 

นางสายัณต   ชัวนินี 

หัวหนากลุมงาน 

นางสาวอัจฉรา  ดลีน 

หัวหนากลุมงาน 

นางสาวกอบกาญจน  พลหาราช 
 

หัวหนากลุมงาน 

นางสาวศรนัดา  ถานา 

ครูประจำชั้น 

ชั้นอนุบาลปที่ 2 

น.ส.ศรันดา  ถานา 

 

ชั้นอนุบาลปที่ 3 

น.ส.ศรันดา  ถานา 

 

ชั้นประถมศึกษาปที่1 
น.ส.กอบกาญจน พลหาราช 

 

ชั้นประถมศึกษาปที่2 
น.ส.วราพร  คุณบุราณ 

 

ชั้นประถมศึกษาปที่3 

น.ส.อัจฉรา ดีลน 

 

ชั้นประถมศึกษาปที่4 

นางรวีวรรณ ดุมแกว 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
นางสายัณต  ชัวนินี 

 

ชั้นประถมศึกษาปที่5 

นายอัมรินทริ์ เอกมโนรัชต 
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1.6 ขอมูลบุคลากร 

     1.6.1 จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประเภท/ตำแหนง 

จำนวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต่ำกวา  
ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

           

ระดับประถมศึกษา            
- ครูไทย   1 3    1   5 
- ครูชาวตางประเทศ            

บุคลากรทางการศึกษา            
- บรรณารักษ            
- งานแนะแนวท่ัวไป    1       1 
- งานเทคโนโลยีทาง

การศึกษา 
  1        1 

- งานทะเบียนวัดผล        1   1 
- บริหารงานท่ัวไป     1      1 

บุคลากรท่ัวไป            
- พ่ีเลี้ยง    1       1 
- อ่ืน ๆ        1   1 

รวม   1 3 1   2   7 
รวมท้ังสิ้น   1 3 2   2   8 

 

บุคลากร ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมท้ังหมด 

 6 2 - 8 

    1.6.2 การอบรมพัฒนาตนเองของบุคลากร 

บุคลากร 
จำนวน 
(คน) 

จำนวนครูท่ีไดรับ
การพัฒนาตนเอง 

(คน) 

การอบรมพัฒนาตนเอง การเขารวม PLC 

จำนวนชม. 
เฉล่ียตอ

คน 
จำนวนชม. 

เฉล่ียตอ
คน 

ผูบริหาร 1 1 8 8 10 5 
ครูปฐมวัย 1 1 8 8 10 5 
ครูข้ันพ้ืนฐาน 6 1 48 8 10 5 

รวม 8 8 64 24 30 15 
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1.7 ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ 10 มิถุนายน 2567)   
 จำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2567  รวมท้ังส้ิน  100   คน 

 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวน

หองเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
อ.2 1 7 4 11 

อ.3 1 10 3 13 

รวมปฐมวัย 2 17 7 24 
ป.1 1 8 8 16 
ป.2 1 4 4 8 
ป.3 1 7 4 11 
ป.4 1 6 8 14 
ป.5 1 8 6 14 
ป.6 1 5 8 13 

รวม  ป.1-ป.6 6 38 38 76 
รวมท้ังหมด 8 55 45 100 

 
 

จำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2566  รวมท้ังส้ิน  95   คน 

 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวน

หองเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
อ.2 1 10 2 12 

อ.3 1 8 7 15 

รวมปฐมวัย 2 18 9 27 
ป.1 1 2 3 5 
ป.2 1 8 6 14 
ป.3 1 7 5 12 
ป.4 1 7 6 13 
ป.5 1 5 8 13 
ป.6 1 5 6 11 

รวม  ป.1-ป.6 6 34 34 68 
รวมท้ังหมด 8 52 43 95 
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           จำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2565  รวมท้ังส้ิน  99   คน 

 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวน

หองเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
อ.2 1 8 10 18 

อ.3 1 2 2 4 

รวมปฐมวัย 2 10 12 22 
ป.1 1 9 6 15 
ป.2 1 6 5 11 
ป.3 1 8 6 14 
ป.4 1 6 8 14 
ป.5 1 6 5 11 
ป.6 1 6 6 12 

รวม  ป.1-ป.6 6 41 36 77 
รวมท้ังหมด 8 51 48 99 

 
 
 
 
 

1.8 ขอมูลผูจบการศึกษาและศึกษาตอ  

ระดับ 

ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
จำนวน....12.....คน จำนวน.....12.....คน จำนวน.....13.....คน 

จบ
การศึกษา 

ศึกษาตอ 
รอย
ละ 

จบ
การศึกษา 

ศึกษาตอ 
รอย
ละ 

จบ
การศึกษา 

ศึกษาตอ 
รอย
ละ 

จบช้ัน ป.6 12 12 100 12 12 100 13 13 100 
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1.9 โครงสรางหลักสูตรของสถานศึกษาโรงเรียนบานหนองญาติ 
  

กลุมสาระการเรียนรู/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ช่ัวโมง/ป) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

 กลุมสาระการเรียนรู  

     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

     คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

     วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 40 40 40 120 120 120 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

       - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

       - หนาท่ีพลเมือง วัฒนธรรมและ 

การดำเนินชีวิตในสังคม 

       - เศรษฐศาสตร 

       - ภูมิศาสตร 

40 40 40 80 80 80 

    ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

    ภาษาตางประเทศ    200 200 200 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 880 880 880 

 รายวิชาเพ่ิมเติม  

    หนาท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

   การปองกันทุจริตน 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 40 40 40 40 40 40 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสอื/เนตรนารี 

  -  ชุมนุม 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไมนอยกวา 1,000 ช่ัวโมง/ป 
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1.10 ขอมูลอาคารสถานท่ี (หองปฏิบัติการ , หองคอมพิวเตอร , หองพยาบาล , อ่ืน ๆ) 

ขอมูลอาคารสถานที่ 

     1.  อาคารเรียน    แบบ    สปช.  105/2526         

 2.  อาคารซิว - เนชั่นแนล    สรางเม่ือ   พ.ศ.   2538 

 3.  อาคารอเนกประสงค  312  สรางเม่ือ  พ.ศ.  2520   

 สิ่งกอสราง  

 1.  สวม  4   ท่ี    จำนวน   1   หลัง        

 2.  ถังเก็บน้ำฝน    แบบ  ฝ. 33    จำนวน   1   หลัง        

 3.  สวมแบบ    สปช.    602/261    จำนวน   1   หลัง        

 ขอมูลการจัดหองเรียน 

 1.  อาคารเรียนแบบ  สปช.  105/2526  จำนวน  1  หลัง  8  หองเรียน  ใชจัดหองเรียนชั้นอนุบาลป

ท่ี  2 - 3  และชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 4   

 2.   อาคารเรียนแบบ  สปช.  105/2529  จำนวน  1  หลัง  4  หองเรียน  ใชจัดหองเรียนชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 หองพิเศษ 

 1.  หองศูนยสื่อโรงเรียนขนาดเล็ก  จำนวน   1   หอง  

 2.  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จำนวน   1   หอง  10  เครื่อง    

 

1.11 ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกของสถานศึกษา 

 

ระดับ 

ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
จำนวน....98.....คน จำนวน.....99.....คน จำนวน.....100.....คน 

ศึกษา 
ภายนอก 

ศึกษา 
ภายใน 

รอย
ละ 

ศึกษา 
ภายนอก 

ศึกษา 
ภายใน 

รอย
ละ 

ศึกษา 
ภายนอก 

ศึกษา 
ภายใน 

รอย
ละ 

อนุบาล- 
ช้ัน ป.6 

98 98 100 99 99 100 100 100 100 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปการศึกษา  2565-2567 

    

       

ชั้น จำนวน ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
ผลสัมฤทธ์ิ ผลสัมฤทธ์ิ ผลสัมฤทธ์ิ 

ป.1-ป.6 76 80.34   
71 - 80.56  
76 - - 78.08 

 
 2.2 ผลการทดสอบระดับชาติ ไดแก RT NT O-NET และอ่ืนๆท่ีมี (นำเสนอขอมูลเปรียบเทียบ 3 

ปยอนหลัง) 

 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test: RT)  

 

รายการ ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
การอานออกเสียง 77.57 68.66 65.37 
การอานรูเรื่อง 76.14 72.33 76.25 
รวมสองสมรรถนะ 76.85 70.50 70.81 

 

ผลประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)  

รายการ ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
ความสามารถดาน
ภาษาไทย 

71.56 66.14 49.00 

ความสามารถดาน
คณิตศาสตร 

64.87 70.42 39.16 

รวมสองความสามารถ 68.21 68.28 44.08 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) 

 

รายการ ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 
 ภาษาไทย 50.50 65.54 46.18 
 คณิตศาสตร 13.00 28.27 26.78 
วิทยาศาสตร 25.00 39.17 34.00 
ภาษาอังกฤษ 32.81 39.06 25.94 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

3. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบลาสุด (นำเสนอผล และขอเสนอแนะ) 

 

10. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามหรือรอบสี่ 

        รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR ภายใตสถานการณ COVID-19 
การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รหัสสถานศึกษา 1048190065 โรงเรียนบานหนองญาติ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม  เขต 1  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการระดับการศึกษาท่ีเปดสอน ช้ันอนุบายป
ท่ี 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปท่ี 6ตั้งอยูเลขท่ี 133  หมูท่ี 6 ตำบลหนองญาติ อำเภอเมืองนครพนม จังหวัด

นครพนมรหัสไปรษณีย  48000 โทรศัพท 0935117831 E-mail: nongyatschool.@gmail.com 
 
ตอนท่ี 1 สรุปขอมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา (ขอมูล ณ วันท่ี 7 มกราคม พ.ศ.2566) 

1. ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

1.1 ขอมูลผูเรียน   

เด็ก 18   

ผูเรียน 69   

1.2 ขอมูลบุคลากร     

ครูปฐมวัย 1  

ครูประถมศึกษา 6  

บุคลากรสนับสนุน 2  

1.3 จำนวนหอง   

หองเรียนปฐมวัย 2  

หองเรียนปฐมศึกษา 6  

หองปฏิบัติการ - ไมระบุ 

หองพยาบาล - ไมระบุ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

2. สรุปขอมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

2.1 การศึกษาปฐมวัย   

อัตราสวน ครู ตอ เด็ก 1:18   

อัตราสวน หอง ตอ เด็ก 1:9   

จำนวนครูครบชั้น ครบชั้น                          

ไมครบชั้นในระดับชั้น...                   
ไมระบุใน SAR  

2.2 ระดับประถมศึกษา   

อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน 1:12  

อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน 1:12  

จำนวนครูครบชั้น          ครบชั้น                            

ไมครบชั้นในระดับชั้น...                   
ไมระบุใน SAR  

2.3 รอยละของผูสำเร็จการศึกษา   

อนุบาลปท่ี 3 - ไมระบุใน SAR  

ประถมศึกษาปท่ี 6 - ไมระบุใน SAR  

2.4 จำนวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปการศึกษาท่ีประเมิน   

การศึกษาปฐมวัย - ไมระบุใน SAR  

ระดับประถมศึกษา - ไมระบุใน SAR  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

ตอนท่ี 2 ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 

การพิจารณา ใหทําเครื่องหมาย √ หนาขอท่ีพบขอมูลใน SAR  
                   ใหทําเครื่องหมาย X หนาขอท่ีไมพบขอมูลใน SAR 
การศึกษาปฐมวัย  
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  
จุดเนน เด็กสามารถเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1. มีการระบุเปาหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย      ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 

ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัย
อยางเปน ระบบตามเปาหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 3. มีพัฒนาการสมวัยตามเปาหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย มา
พัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของ เด็ก
ปฐมวัยตอผูท่ีเก่ียวของ 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมขอมูลใน SAR เพ่ือเพ่ิมความนาเชื่อถือในการบรรลุเปาหมายของสถานศึกษา
ควร แสดงการกําหนดคาเปาหมายเปนระยะ 3 ป จากแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสถานศึกษาไดจัดทําไวโดยแสดง
ไวใน ภาคผนวก ซ่ึงตรงกับสถานศึกษาระบุไวใน SAR สวนท่ี 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 
วาเปนขอมูล สําคัญท่ีนําไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ควรระบุ เพ่ิมเติมวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กในดานอัตลักษณ“ประหยัด อดออม ถนอมใช” และ
เพ่ิมขอมูลวิธีการพัฒนาเด็ก เรื่องการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เนื่องจากมีผลการ
ดําเนินงานบรรลุตามเปาหมาย จึงควรเพ่ิมคาการกําหนดเปาหมายใหสูงข้ึน ควรเพ่ิมขอมูลผูปกครองและผูมี 
สวนเก่ียวของมีสวนรวมในการประเมิน พัฒนาการเด็ก และนําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนา ปรับปรุงคุณภาพ
เด็ก ผูมีสวนเก่ียวของ มีใครบาง และมีสวน รวมอยางไร ควรเพ่ิมขอมูลการเสนอผลพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัยใหผูมีสวนเก่ียวของไดรับทราบเพ่ือรวมพัฒนา คุณภาพเด็กใหมีพัฒนาการอยางสมดุลเต็มศักยภาพ  
พรอมท้ังเผยแพรขอมูลดังกลาวเปนระยะๆ อยางตอเนื่องท้ังการแจงผูปกครอง ทางไลน ทางเฟซบุก เปนตน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
จุดเนน บรหิารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน(School Based Management : SBM) ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) 
และการบริหารแบบมีสวนรวม 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแตละปการศึกษา      ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 

ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2. มีการนําแผนการดําเนินการไปใชดําเนินการ 
 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการ          

ตามแผน 
 4. มีการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไข 

ในปการศึกษาตอไป 
 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของ

สถานศึกษา ใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 
 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ในการจัดทํา SAR ใหมีความสมบูรณ สถานศึกษาควรระบุขอความท่ีเปนเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธ
กิจใน ระดับปฐมวัยไวใน SAR ใหชัดเจน ควรจะระบุจุดเนนใหชัดเจนในบทสรุปผูบริหารวาสถานศึกษามี          
จุดเนนในการ บริหารอยางไร ในท่ีนี่พบวามีการบริหารแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน ภายใตวงจร
คุณภาพ PDCA การ วางแผนการดําเนินงานในแตละปการศึกษาสถานศึกษาควรระบุใหชัดเจนวา ใครมีสวน       
รวมในการบริหารจัดการ แตละทานเปนตัวแทนจากฝายใด เชนตัวแทนผูปกครอง ผูนําชุมชน เปนตน การ
จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา การ ประกันคุณภาพภายในใชหลักการใด ใครมีสวนรวมในการจัดทําและ
รับผิดชอบ การดําเนินงานตามแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรม ควรระบุวิธีการดําเนินงาน วิธีการประเมินผลและ
ผลการดําเนินงานไวใหชัดเจนวาใครทําอะไร ท่ีไหน อยางไร และการรายงานผลตามแผนการดําเนินงาน ควรมี
การนําผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม เปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนท่ีวางไวโดยระบุผลการ
ดําเนินงานวาเปนไปตามแผน สูงกวาแผนหรือตํากวาแผน ควรระบุวิธีการกํากับ ติดตามการดําเนินงานอยาง
ละเอียด เปนระบบและตอเนื่อง สถานศึกษานําผลจากการชี้แนะ กํากับ ติดตามจากบุคคลหรือหนวยงาน         
ท่ีเก่ียวของมาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยางไรควร เพ่ิมขอมูล เชนนํามาปรับปรุง
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา เปนตน ควรมีการเสนอผลพัฒนาการของเด็ก ปฐมวัยใหผูมีสวนเก่ียว         
ของไดรับทราบเพ่ือรวมพัฒนาคุณภาพเด็กใหมีพัฒนาการ พรอมท้ังเผยแพรขอมูลดังกลาวเปนระยะๆ            
อยางตอเนื่อง 
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  
จุดเนน ครจูัดประสบการณใหเด็กเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1.  ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณการเรียนรู

รายป ครบทุกหนวยการเรียนรูทุกชั้นป 
     ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 
ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2.  ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดประสบการณการ
เรียนรู ไปใชในการจัดประสบการณโดยใชสื่อ
เทคโนโลย ีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบ     
การณอยางเปนระบบ 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบ
การณ ของครูอยางเปนระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับ 
เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมขอมูลใน SAR ควรระบุเพ่ิมเติมวาสถานศึกษามีการวางแผนการจัดประสบการณ 
การเรียนรูรายปครบทุกหนวยการเรียนรู ทุกชั้นปเชนสถานศึกษามีกําหนดการสอนปฐมวัยสอดคลองกับ
หลักสูตร สถานศึกษา ครบทุกชั้นปเพ่ือใหครูสามารถนําไปจัดทําแผนการจัดประสบการณได ควรระบุเพ่ิมเติม 
หรือ ยกตัวอยางวามีการผลิตสื่อ ใชสื่อ หรือแหลงเรียนรูอะไรบางในการจัดประสบการณการเรียนรู เชน ใช
แหลงเรียนรู โดยนําเด็กไปรวมกิจกรรมทางศาสนาท่ีวัดหนองญาติเพ่ือพัฒนาเด็กในดานพัฒนาการดานสังคมช
วยเหลือตนเอง เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม ควรเพ่ิมขอมูลการนิเทศ วาการนิเทศแบบใด โดยผูใด เชนมีการนิเทศ
จากผูบริหาร หรือ จากครูจากเครือขายหนองญาตินาราชควายและเพ่ิมเติมขอมูลการตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดประสบการณ อยางเปนระบบ ควรเพ่ิมขอมูลการใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดประสบการณเชน มีการนําผลจาก การนิเทศมาใชเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณใหกับเด็ก ควร
ระบุการดําเนินงานของชุมชนแหงการเรียนรู ทางวิชาชีพวามีใครเปนผูรวมดําเนินดวย เชน ระหวางครูหรือผู
ดูแลเด็กและผูเก่ียวของ ครูอนุบาลตางโรงเรียนกัน เปนตน และมีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีหลากหลาย ระหว
างเพ่ือนครูหรือผูดูแลเด็กจากเครือขายเดียวกัน เชน การนิเทศการสอนระหวางเพ่ือนครูหรือผูดูแลเด็กจาก
เครือขายหนองญาตินาราชควาย เปนตน 
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ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
จุดเนน ผูเรียนมีคุณภาพรอบดานตามมาตรฐานของหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1.  มีการระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียน      ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 

ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2.  มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยาง        
เปนระบบตามเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามเปาหมายการพัฒนา        
ผูเรียน 

 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของผูเรียนมาพัฒนา 
ผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียน   
ตอผูท่ีเก่ียวของ 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

เพ่ือให SAR ของสถานศึกษามีความสมบูรณ มีความละเอียดและชัดเจนมากข้ึน สถานศึกษาควรเขียน           
เปาหมายดานคุณภาพของผูเรียนเปนความเรียงเพ่ิมเติม โดยอาจระบุไวในสวนของบทสรุปของผูบริหาร
สถานศึกษา และ/หรือในสวนของมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน หวัขอ 1.1 กระบวนการพัฒนา เชน         
โรงเรียนบานหนองญาติ จัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนรอบดาน มุงเนนเรื่องการอานออกของผูเรียน 
เปนเรื่องสําคัญท่ีสุด โดยมุง พัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนไดตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที 1 
และเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนไปตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและเปนไปตาม นโยบายของผูบริหาร “อ่ิมทอง สมองดี มีวินัย ปลอดภัย โตไป
ไมโกง สรางภูมิคุมกัน และรูเทาทันสื่อและสิ่งไมพึง ประสงค” เปนตน เชนเดียวกัน สถานศึกษาอาจเขียน
บรรยายใหขอมูลเชิงเปรียบเทียบในเรื่องของผลสัมฤทธิ์ทาง วิชาการของผูเรียนและผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของผูเรียนกับคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด ไวในสวนของมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 
หัวขอ 1.2 ผลการดําเนินงาน เชน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 รอยละ 80.26 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
เปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ซ่ึงสูงกวา คาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด คือ    
รอยละ 79   เปนตน นอกเหนือไปจากนั้น สถานศึกษาควรใหขอมูลเพ่ิมเติมใน เรื่องของแผนงาน โครงการ 
และ/หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาไดดําเนินการ รวมถึงกระบวนการดําเนินงาน ผล การดําเนินงาน และ
แนวทางการนําผลการวิเคราะหการดําเนินงานไปใชในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน ใหสูงข้ึน และ
สถานศึกษาควรตรวจสอบความถูกตองของภาษาและขอมูลตาง ๆ ท่ีปรากฎใน SAR เพ่ือให SAR ของ
สถานศึกษามีความนาเชื่อถือมากข้ึน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
จุดเนน บรหิารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน(School Based Management : SBM) ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) 
และการบริหารแบบมีสวนรวม 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1.  มีการวางแผนการดําเนินการในแตละปการศึกษา      ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 

ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2.  มีการนําแผนการดําเนินการไปใชดําเนินการ 
 3.  มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตาม

แผน 
 4. มีการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไข 

ในปการศึกษาตอไป 
 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของ

สถานศึกษา ใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 
 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  
          สถานศึกษาควรจะระบุจุดเนนใหชัดเจนในบทสรุปผูบริหารวาสถานศึกษามีจุดเนนในการบริหารอยาง
ไร ในท่ีนี่พบวามีการบริหารแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA สถานศึกษา
ควรระบุ ขอความท่ีเปนเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจในระดับพ้ืนฐานไวใน SAR ใหชัดเจน การวางแผนการ
ดําเนินงานใน แตละปการศึกษาสถานศึกษาควรระบุใหชัดเจนวา ใครมีสวนรวมในการบริหารจัดการแตละ       
ทานเปนตัวแทนจาก ฝายใด เชนตัวแทนผูปกครอง ผูนําชุมชน เปนตน สถานศึกษาควรระบขุอมูลใน SAR 
เพ่ิมเติมการดําเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ควรระบุวิธีการดาํเนินงาน วิธีการประเมินผล และผล
การดําเนินงานไวใหชัดเจนวาใคร ทําอะไร ท่ีไหน อยางไร และการรายงานผลตามแผนการดําเนินงาน ควรมี
การนําผลการดําเนินงานโครงการ/ กิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนท่ีวางไวโดยระบุผลการ
ดําเนินงานวาเปนไปตามแผน สูงกวาแผนหรือตํา กวาแผน ควรระบุวิธีการกํากับ ติดตามการดําเนินงาน       
อยางเปนระบบและตอเนื่อง นําผลจากการชี้แนะในการกํากับ ติดตามจากบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ
มาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และควรระบุ วิธีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาใหชัดเจน เชนรายงานตอหนวยงานตนสังกัด นําเสนอในท่ี ประชุมคณะกรรมการรสถานศึกษา       
ท่ีประชุมผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของ อยางไร เชน นําขอเสนอแนะมา ปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา เปนตน ควรมีการเสนอผลพัฒนาการของผูเรียนใหผูมีสวนเก่ียวของ ไดรับทราบเพ่ือรวมพัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหมีพัฒนาการ พรอมท้ังเผยแพรขอมูลดังกลาวเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ  
จุดเนน ครสูงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 
 1.  ครมีูการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุก

รายวิชาทุกชั้นป 
     ควรไดรับการพัฒนาใหเปน 
ไปตามเกณฑท่ีกําหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 o พอใช (4 ขอ) 
       เปนไปตามเกณฑท่ี
กําหนด 
 ดี (5 ขอ) 

 2.  ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชใน
การ จัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 3.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียน
การ สอนอยางเปนระบบ 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียน
การ สอนของครูอยางเปนระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับ
เพ่ือ พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

เพ่ือให SAR ของสถานศึกษามีขอมูลครบถวนสมบูรณยิ่งข้ึน สถานศึกษาควรเขียนระบุใน SAR เพ่ิมเติมวา 
ครูผูสอนไดมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนและจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู
และ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงครบถวน
ในทุก รายวิชา ในทุกชั้นปควรเพ่ิมขอมูลการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทอง
ถ่ินวามี การบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติไดจริงอยางไร ในดาน
การตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ และในดานการนําผลการประเมินการ
จัดการเรียนการสอน มาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของครู สถานศึกษาควรเขียนและแสดงให
เห็นชัดเจนวาสถานศึกษาไดมี วิธีการดําเนินการอยางไร ผลการดําเนินงาน โครงการและ/หรือกิจกรรมเปน         
อยางไรบาง และไดมีการนําผลการ วิเคราะหการดําเนินงาน โครงการและ/หรือกิจกรรมนัน้ ๆ ไปใชใหเกิด      
ประโยชนอยางไร เชน สถานศึกษาจัดใหมี กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยครูทุกคน
ไดรับการนิเทศโดยผูบริหารสถานศึกษา หัวหนา สายชั้น และ/หรือหัวหนากลุมสาระฯ ภายหลังการนิเทศ        
มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ใหขอมูลสะทอน กลับ และสนับสนุนใหครูนําผลการนิเทศไปปรับปรุง
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองใหดี มีประสิทธิภาพมากข้ึน เปนตน 
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ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  
         สถานศึกษาควรระบุขอมูลใน SAR ในครั้งตอไปใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน และเพ่ือใหผูอานไดทราบ

บริบท ของสถานศึกษาชัดเจนยิ่งข้ึน โดยควรมีขอมูลเก่ียวกับสถานศึกษา ไดแก ขอมูลผูสําเร็จการศึกษา 

จํานวนวันท่ี สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปการศึกษาท่ีผานมา ขอมูลการใชภูมิปญญาทองถ่ิน และ

เพ่ือใหมีคุณภาพท่ี สูงข้ึนในแตละมาตรฐาน สถานศึกษาควรมีขอมูลสรุปการมีพัฒนาการอยางตอเนื่องอยาง    

นอย 3 ป และควรแสดง แนวทางรักษาผลหรือการพัฒนาท่ีสูงข้ึน ควรระบุแบบอยางท่ีดี (Best Practice) 

หรือ นวัตกรรม (Innovation) ควร ระบุถึงความชัดเจนวาไดเผยแพร SAR ใหผูเก่ียวของตาง ๆ ท้ัง

คณะกรรมการสถานศึกษา ตนสังกัด หรือผูเก่ียวของ ใหไดรับทราบท้ังในรูปแบบออนไลน และเอกสาร รวมท้ัง

มีชองทางใหผูอานหรือผูท่ีสนใจสามารถเขาถึงขอมูล รายงานการประเมินตนเอง และหลักฐานอ่ืน โดยใน

ภาคผนวกสถานศึกษาควรมีขอมูลท่ีสามารถแสดงใหเห็นการ ดําเนินงานตามมาตรฐาน โดยอาจมีการจัดทํา 

QR Code และในหลกัฐานจาก QR Code ควรใหเชื่อมโยงเปน ฐานขอมูลของการสรุปการปฏิบัติงานในแตละ

มาตรฐาน สถานศึกษาควรคํานึงผลการดําเนินงานใหมีสอดคลองกับ วิสัยทัศนโรงเรียน เอกลักษณ อัตลักษณ 

พันธกิจโรงเรียนตามท่ีสถานศึกษากําหนดไว เพ่ือความสมบูรณของ SAR ควรมีการอานทบทวนเพ่ือปองกัน

การผิดพลาดและความสอดคลองกันของ SAR สถานศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติมใน สวนของการกําหนดระดับ

คุณภาพของมาตรฐานจากเอกสารแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดบัปฐมวยั และ 

ระดับพ้ืนฐาน ท่ีจัดทําโดยสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ท่ีจัดทํา

เม่ือป พ.ศ. 2561 

 

 

4. การนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปพัฒนาสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 โรงเรียนบบานหนองญาติ     ไดนำขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก   

เพ่ือให SAR ของสถานศึกษามีความสมบูรณ มีความละเอียดและชัดเจนมากข้ึน สถานศึกษาควรเขียน           
เปาหมายดานคุณภาพของผูเรียนเปนความเรียงเพ่ิมเติม โดยอาจระบุไวในสวนของบทสรุปของผูบริหาร
สถานศึกษา และ/หรือในสวนของมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน หัวขอ 1.1 กระบวนการพัฒนา เชน         
โรงเรียนบานหนองญาต ิจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนรอบดาน มุงเนนเรื่องการอานออกของผูเรียน 
เปนเรื่องสําคัญท่ีสุด โดยมุง พัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนไดตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที 1 
และเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนไปตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและเปนไปตาม นโยบายของผูบริหาร “อ่ิมทอง สมองดี มีวินัย ปลอดภัย โตไป
ไมโกง สรางภูมิคุมกัน และรูเทาทันสื่อและสิ่งไมพึง ประสงค” เปนตน เชนเดียวกัน สถานศึกษาอาจเขียน
บรรยายใหขอมูลเชิงเปรียบเทียบในเรื่องของผลสัมฤทธิ์ทาง วิชาการของผูเรยีนและผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของผูเรียนกับคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด ไวในสวนของมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรยีน 
หัวขอ 1.2 ผลการดําเนินงาน เชน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 รอยละ 80.26 มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
เปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ซ่ึงสูงกวา คาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด คือ    
รอยละ 79   เปนตน นอกเหนือไปจากนั้น สถานศึกษาควรใหขอมูลเพ่ิมเติมใน เรื่องของแผนงาน โครงการ 
และ/หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาไดดําเนินการ รวมถึงกระบวนการดําเนินงาน ผล การดําเนินงาน และ
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แนวทางการนําผลการวิเคราะหการดําเนินงานไปใชในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน ใหสูงข้ึน และ
สถานศึกษาควรตรวจสอบความถูกตองของภาษาและขอมูลตาง ๆ ท่ีปรากฎใน SAR เพ่ือให SAR ของ
สถานศึกษามีความนาเชื่อถือมากข้ึน 

   โดยจัดกิจกรรม/โครงการดังนี ้เพ่ือใหสอดคลองกับขอเสนอแนะ 
        1  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
        2  โครงการจัดทำและพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย/ประถม 
        3  โครงการศึกษาแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา 
        4  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน  
        5  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี  
        6  โครงการดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
        7.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา  
        8.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 
        9.  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา  
 
   มาตรฐานท่ี 2 โรงเรียนบานหหนองญาติ ไดนำขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก  
                  สถานศึกษาควรจะระบุจุดเนนใหชัดเจนในบทสรุปผูบริหารวาสถานศึกษามีจุดเนนในการ
บริหารอยางไร ในท่ีนี่พบวามีการบริหารแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA 
สถานศึกษาควรระบ ุขอความท่ีเปนเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจในระดับพ้ืนฐานไวใน SAR ใหชัดเจน การ
วางแผนการดําเนินงานใน แตละปการศึกษาสถานศึกษาควรระบุใหชัดเจนวา ใครมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการแตละ  ทานเปนตัวแทนจาก ฝายใด เชนตัวแทนผูปกครอง ผูนําชุมชน เปนตน สถานศึกษาควรระบุ    
ขอมูลใน SAR เพ่ิมเติมการดําเนินงานตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ควรระบุวิธีการดําเนินงาน วิธีการ
ประเมินผล และผลการดําเนินงานไวใหชัดเจนวาใคร ทําอะไร ท่ีไหน อยางไร และการรายงานผลตามแผนการ
ดําเนินงาน ควรมีการนําผลการดําเนินงานโครงการ/ กิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายตามแผนท่ีวางไวโดย
ระบุผลการดําเนินงานวาเปนไปตามแผน สูงกวาแผนหรือต่ำ กวาแผน ควรระบุวิธีการกํากับ ติดตามการ
ดําเนินงาน  อยางเปนระบบและตอเนื่อง นําผลจากการชี้แนะในการกํากับ ติดตามจากบุคคลหรือหนวยงานท่ี
เก่ียวของมาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และควรระบุ วิธีการนําเสนอผลการบริหาร
จัดการของสถานศึกษาใหชัดเจน เชนรายงานตอหนวยงานตนสังกัด นําเสนอในท่ี ประชุมคณะกรรมการรส
ถานศึกษา  ท่ีประชุมผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของ อยางไร เชน นําขอเสนอแนะมา ปรับปรุงแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา เปนตน ควรมีการเสนอผลพัฒนาการของผูเรียนใหผูมีสวนเก่ียวของ ไดรับทราบ
เพ่ือรวมพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีพัฒนาการ พรอมท้ังเผยแพรขอมูลดังกลาวเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง 

 

  โดยจัดกิจกรรม/โครงการดังนี้ เพ่ือใหสอดคลองกับขอเสนอแนะ 

        1.  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
        2. โครงการภาษาไทยวันละคำ 
        3. โครงการศึกษาแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา 
        4. โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน  
        5. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี  
        6. โครงการดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
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        7.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา  
        8.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 
        9.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน  
       10.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 
 

 มาตรฐานท่ี 3 โรงเรียนบานหนองญาติ ไดนำขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก      

    เพ่ือให SAR ของสถานศึกษามีขอมูลครบถวนสมบูรณยิ่งข้ึน สถานศึกษาควรเขียนระบุใน SAR เพ่ิม
เติมวา ครูผูสอนไดมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนและจัดทําแผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานการ
เรียนรูและ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
ครบถวนในทุก รายวิชา ในทุกชั้นปควรเพ่ิมขอมูลการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน              
ภูมิปญญาทองถ่ินวามี การบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรยีนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติไดจรงิอย
างไร ในดานการตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ และในดานการนําผลการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอน มาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของครู สถานศึกษาควรเขียน
และแสดงใหเห็นชัดเจนวาสถานศึกษาไดมี วิธีการดําเนินการอยางไร ผลการดําเนินงาน โครงการและ/หรือ
กิจกรรมเปอยางไรบาง และไดมีการนําผลการ วิเคราะหการดําเนินงาน โครงการและ/หรือกิจกรรมนั้น ๆ 
ไปใชใหเกิด  ประโยชนอยางไร เชน สถานศึกษาจัดใหมี กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
โดยครูทุกคนไดรับการนิเทศโดยผูบริหารสถานศึกษา หัวหนา สายชั้น และ/หรือหัวหนากลุมสาระฯ ภายหลัง
การนิเทศ        มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน ใหขอมูลสะทอน กลับ และสนับสนุนใหครูนําผลการ
นิเทศไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองใหดี มีประสิทธิภาพมากข้ึน เปนตน 
       โดยจัดกิจกรรม/ดังตอไปนี ้
        1  โครงการเปดบานวิชาการ 
        2  โครงการภาษาไทยวันละคำ ภาอังกฤษวันละคำ 
        3  โครงการศึกษาแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา 
        4  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน  
        5  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี  
        6  โครงการดำเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
        7.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา  
        8.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 
        9.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน  
       10.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 
      11. โครงการศึกษาแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกกสถถานึกษา 
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สวนท่ี 2  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน 

เปาหมายท่ี

สถานศึกษา

กำหนดไว 

ผลการ

ประเมินท่ีได 
แปลผล 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 
บรรลุ

เปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ดีเลิศ ดีเลิศ 

บรรลุ

เปาหมาย 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนสำคัญ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

บรรลุ

เปาหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา    

 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
ระดับคุณภาพ :ดีเลิศ 
 
กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตาม
ศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี
เหมาะสมกับผูเรียน โดยมีการจัดการเรียนรูทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรวมมือกัน
เรียนรู แบบใชกระบวนการคิดกระบวนการใชปญหาเปนหลัก และเนนเรื่องการอานออกของผูเรียนเปนเรื่อง
สำคัญท่ีสุดโดยมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนไดตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที 1 

พัฒนาครูและบุคลากรทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพผูเรียน ใช
สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู มีแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล ไดแก หองสมุด E–Library การวัดและ
ประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเนนการใชคำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผูเรียน อีกทั ้งทำหนาที่ให
คำปรึกษาแกผูเรียน 
 นอกจากนี้ สถานศึกษาไดมีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน เพ่ือใหอยูในสังคมไดอยาง
มีความสุข เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน และตามนโยบายของผูบริหาร
เรื่อง “อิ่มทอง สมองดี มีวินัย ปลอดภัย โตไปไมโกงสรางภูมิคุนกัน และรูเทาทันสื่อและ สิ่งไมพึงประสงค” 
โดยการจัดกิจกรรมการพัฒนาใหเหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผูเรียนตามหลักสูตรโตไปไมโกง เนนใหผูเรียน
มีวินัย ซื่อสัตย รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต นำภูมิปญญา
ทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรูในโลกกวาง การเขาไปศึกษากับภูมิปญญา
ในชุมชนรอบๆ 
 จากการจัดกิจกรรมสงผลให ผูเรียนมีลักษณะตามประเด็นพิจารณา   และมีผลการประเมิน เปนไป

ตามเปาหมายท่ีกำหนด 
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ผลการพัฒนา   

 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนนักเรียน 
ท่ีผานการ

ประเมินระดับ 
3 ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ี
ได 

เปาหมาย
ของ

สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

แปลผล 

1.  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการอานไดอยาง
เหมาะสม 

62 76 81.57 77 ดีเลิศ 
บรรลุ

เปาหมาย 

2.  เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการเขียนไดอยาง
เหมาะสม 

62 
 

76 81.57 77 ดีเลิศ 
บรรลุ

เปาหมาย 

 3. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการสื่อสารท้ัง
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศได
อยางเหมาะสม 

 
60 
 

 
76 

78.94 77 ดีเลิศ 
ไมบรรลุ
เปาหมาย 

4. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการคิดคำนวณได
อยางเหมาะสม 

59 
 

76 77.63 77 ดีเลิศ  
บรรลุ

เปาหมาย 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนนักเรียน 
ท่ีผานการ

ประเมินระดับ3
ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ี
ได 

เปาหมาย
ของ

สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 

1. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห
ไดอยางเหมาะสม 

57 
 

76 75 75 

 
ดีเลิศ บรรลุ

เปาหมาย 

2. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการคิดอยางมี
วิจารณญาณไดอยางเหมาะสม 

 
57 

 
76 

 
75 

 
75 

 
ดีเลิศ บรรลุ

เปาหมาย 

3. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการอภิปรายและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นไดอยาง
เหมาะสม 

60 

 
76 

78.94 75 ดีเลิศ 
บรรลุ
เปาหมาย 

4. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการแกปญหา
และนำไปประยุกตใชใน
สถานการณ 
ตางๆไดอยางเหมาะสม 

 
 

58 

 
 

76 

 
 

76.13 

 
 

75 

 
 
ดีเลิศ บรรลุ

เปาหมาย 

  
 
ประเด็นพิจารณาท่ี  3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
จำนวนนักเรียน 

ท่ีผานการประเมิน
ระดับดีขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ีได 
เปาหมาย

ของ
สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 

1.  ผูเรียนใหมีความสามารถใน
การรวบรวมความรูไดท้ังดวย
ตัวเองและการทำงานเปนทีม  
เชื่อมโยงองคความรู และ
ประสบการณมาใชในการ
สรางสรรคสิ่งใหม ๆ ไดอยาง
เหมาะสม   

 
 
 
 

60 

 
 
 
 

76 

 
 
 
 

78.94 

 
 
 
 

75 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
 

 
 
 
 

บรรลุ
เปาหมาย 
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ประเด็นพิจารณาท่ี  4) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวน
นักเรียน 

ท่ีผานการ
ประเมินระดับ

ดีขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ีได 
เปาหมายของ
สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 

1.  ผูเรียนใหมีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารใน
การพัฒนาตนเองและสังคม
ในดานการเรียนรูการสื่อสาร 
การทำงาน  อยางสรางสรรค  

 
 
 

65 

 
 
 

76 

 
 
 

85.52 

 
 
 

81 

 
 
 
ดีเลิศ 

 
 
 
บรรลุ
เปาหมาย 

2.  ผูเรียนใหมีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารใน
การพัฒนาตนเองและสังคม
ในดานการเรียนรูการสื่อสาร 
การทำงาน  อยางมีคุณธรรม  

 
 
 

65 

 
 
 

76 

 
 
 

85.52 

 
 
 

81 

 
 
 
ดีเลิศ 

 
 
 
บรรลุ
เปาหมาย 
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ประเด็นพิจารณาท่ี  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามตามหลักสูตร

สถานศึกษา   

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

จำนวนนักเรียน 
ท่ีผานการ

ประเมินระดับดี
ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ีได 
เปาหมายของ
สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 

(1) ผูเรียนมีความกาวหนาในการ
เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา
จากพ้ืนฐานเดิม ในดานความรู 
ความเขาใจ ทักษะกระบวนการ
ตางๆ  

 
 

63 

 
 

76 

 
 

82.89 

 
 

75 

 
 

ดีเลิศ 

 
บรรลุ

เปาหมาย 

(2) คาเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติของผูเรียนมีพัฒนาการ
สูงข้ึนหรือคุณภาพเปนไปตาม
เปาหมาย     (สูงกวาระดับเขตฯ 
ระดับสพฐ. และระดับชาติ) 

 
 

23 

 
 

32 

 
 

71.87 
 

 
 

75 

 
 

ดีเลิศ 

 
 

ไมบรรลุ
เปาหมาย 

 
 
 

ประเด็นพิจารณา 6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 

จำนวนนักเรียน 
ท่ีผานการ

ประเมินระดับดี
ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละท่ี
ได 

เปาหมาย
ของ

สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหตุ 

1.  ผูเรียนใหมีความรู ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี พรอม
ท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ี
สูงข้ึน 

 
74 

 
76 

 
 
 

97.36 
 
 

 
90 

 
ดีเยี่ยม 

 
บรรลุ

เปาหมาย 

2.  ผูเรียนใหมีวุฒิภาวะทาง
อาชีพ 70 76 

 
92.10 

 
90 ดีเยี่ยม 

บรรลุ
เปาหมาย 
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2.  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 

จำนวน
นักเรียน 

ท่ีผานการ
ประเมินi
ระดับดีขึ้น

ไป 

จำนวน
นักเรียน 
ท้ังหมด 

รอยละ
ท่ีได 

เปาหมาย
ของ

สถานศึกษา 

ผลการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

(1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

74 76 97.36 77 ดีเย่ียม บรรลุ
เปาหมาย 

(2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความ
เปนไทย 

74 76 97.36 77 ดีเย่ียม บรรลุ
เปาหมาย 

(3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย 

74 76 97.36 77 ดีเย่ียม บรรลุ
เปาหมาย 

(4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสงัคม 74 76 97.36 77 ดีเย่ียม บรรลุ
เปาหมาย 

1สรุปมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 
จำนวนเด็ก 
ท่ีผานการ
ประเมิน 

จำนวนเด็ก 
ท้ังหมด 

รอยละ
ระดับท่ีได 

คาเปาหมาย
ของสถานศึกษา

กำหนดไว 

ระดับคุณภาพ 

(1.1) ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
ของผูเรียน 

76 76 100 80 ดีเลิศ 

(1.2) คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 

76 76 100 77 ดีเลิศ 

 

1.3  จุดเดน 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน  จุดเดน/จุดแข็ง  ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง รวมท้ัง
สามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได  สามารถ ใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สงผลใหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน 
(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2567 สูงกวา ปการศึกษา 2566 ในรายบุคคล         
19ผลการประเมินคุณภาพของผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2564 สูงกวาระดับประเทศ 
ในรายบุคคล และผลการสอบ o-net ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 คะแนนรายบุคคลสูงกวาระดับเขต ระดับภาค 
และบางรายการสูงกวาระดับประเทศ 
- ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีระเบียบวินัย จนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา เปนท่ียอมรับ ของชุมชน
โดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม 
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1.4  จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน  จุดควรพัฒนา  คือ- ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - 
Net) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ยังตองพัฒนาใหสูงข้ึนในภาพรวม 
- ผูเรียนในระดับชั้น ป.1  ยังตองเรงพัฒนาดานการนำเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยาง
สมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 
- สงเสริมและสนับสนุนใหจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญโดยเนนกระบวนการคิดท้ัง 9 ดาน 
- ผลการสอบในระดับชาติ ทุกรายการ ตองปรับปรุงคะแนนเฉลี่ยใหสูงข้ึน 
 
1.5 ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน คือ มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน  แนวทาง
พัฒนาของสถานศึกษา  คือ 
        1. โครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบายจุดเนนกิจกรรมพัฒนาการอานออก  เขียนคลอง   

        2. ประสานขอความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหนองญาติมาใหความรูดูแลดาน

สุขภาพของผูเรียน โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงสถานการณ 

        3. โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมท่ีพึงประสงคประสานความรวมมือ  ครูประจำชั้น และผูปกครอง  

เขามามีสวนรวมพัฒนาดานอารมณจิตใจสังคม 

       4. โครงการพัฒนาอาชีพพ้ืนฐานตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

โดยมีแผนงาน/โครงการท่ีโรงเรียนดำเนินงานมี  ดังนี้ 

 1.  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

                     2.  โครงการจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร 

                    3.  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 

 4.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา 

 5.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 

 6.  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

 7.  โครงการสงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 

 8.  โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม/วันสำคัญ 

 9.  โครงการคุณธรรมงดงาม  เดินตามแนวทางวิถีพุทธ 

                   10.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี 

                   11.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 

                  12.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
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1.6  แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพใหดีข้ึนกวาเดิม 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน  แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา  คือ  สถานศึกษามีการวาง
แผนการจัดประสบการณ การเรียนรูรายปครบทุกหนวยการเรียนรู ทุกชั้นปเชนสถานศึกษามีกําหนดการสอน
ตามรายวิชาสอดคลองกับหลักสูตร สถานศึกษา ครบทุกชั้นปเพ่ือใหครูสามารถนําไปจัดทําแผนการจัดประสบ
การณได เชน มีการผลิตสื่อ ใชสื่อ ใชแหลงเรียนรูท้ังในหองเรียน  และนอกหองเรียนในการจัดการเรียนรู โดย 
ใชแหลงเรียนรู โดยนําเด็กไปรวมกิจกรรมทางศาสนาท่ีวัดบานหนองญาติเพ่ือพัฒนาเด็กในดานพัฒนาการดาน
สังคมชวยเหลือตนเอง เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม และมีการทำขอมูลสารสนเทศตามรายชั้นเรียน  จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรูทุกรายวิชา  และมีการนิเทศจากศึกษานิเทศกของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครนพม  เขต 1  รวมกับ ผูบริหาร ในเครือขายเครือขายหนองญาตินาราชควาย  และจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุกรายวิชา  ครูผูสอนไดทำการบันทึกหลังสอนเพ่ือ  มีการวัดผลประเมินผล 
กอนเรียน  หลังเรียน  การทดสอบวัดผลปลายป  ตามทุกกลุมสาระการเรียนรู  อยางเปนระบบ โดยครูผูสอน
ไดสรุปผลตัดสินผลการจัดการเรียนรูตามรายวิชา  ใหผูปกครองและผูบริหารรับทราบ  ไดมีการนําผลจาก  
การนิเทศติดตามนำผลจากการรายงานผลในแตละภาคเรียน  หรือการวัดผลปลายปมาใชเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
การจดัประสบการณใหกับเด็ก มีการการดําเนินงานของชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) ทางวิชาชีพ กับครูใน
โรงเรียน กับผูบริหาร  และครูจากเครือขายหนองญาตินาราชควายและเขตพ้ืนท่ีเดียวกัน 
 1.7 แบบอยางท่ีดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
       โรงเรียนบานหนองญาติไดมีการสรางนวัตกรรมในการพัฒนาผูเรียนเพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูและ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ดังนี ้
      - สถานศึกษาปลอดภัยรวมใจตอตานยาเสพติด คิดสรางสรรครูเทาทันอบายมุขดวยรูปแบบ SAYNO    
         (ระดับเหรีญทอง) 

- การสงเสริมใหนักเรียนปลอดยาเสพติดและอบายมุขโดยการใชกลยุทธิ์ NONGRAT  Model 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข (ระดับเพชร) 

      -   โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1.8  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง   

          -  ประกาศมาตรฐานและกําหนดคาเปาหมาย 
 -  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป 
 -  หลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 -  รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
 -  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบท่ีผานมา 
 -  สารสนเทศของสถานศึกษาดานผูเรียน เชน ผลการทดสอบระดับชาติผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน  การสอบวัดความสามารถการ
อาน (RT) การประเมินสมรรถนะ  ผูเรียน 
 - สถิติ/ผลการชั่งน้ำหนักวัดสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน 
 - แฟมสะสมผลงานนักเรียนรายบุคคล 
 - ผลงาน/นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดีในแตละกลุมสาระการเรียนรู 
 -  รางวัลตางๆของผูเรียน 
          -  รูปภาพการจัดกิจกรรม          -  เกียรติบัตรของครูผูสอน/นักเรียน 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ระดับคุณภาพ:   ดีเลิศ 
กระบวนการพัฒนา 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

    2.1.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน   

 โรงเรียนบานหนองญาติ มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (SchoolBase Management) 

ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) การบริหารแบบมีสวนรวม สงผลใหโรงเรียนมีระบบและกลไกการบริหารจัดการ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล มี

กระบวนการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมาย อยางเปนระบบและเปนขั้นตอน โดยมีผูอำนวยการ ครู

วิชาการ และผูท่ีเก่ียวของ รวบรวมขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน วิเคราะห SWOT กําหนดจุดยืน กําหนดภาพ 

ความสําเร็จ จัดทํารางวิสัยทัศน ประเมินทบทวนและปรับปรุงแกไข สงผลใหโรงเรียนมีวิสัยทัศน พันธกิจและ 

เปาหมายท่ีชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการชุมชน นโยบายรัฐบาล และแผนการ 

ศึกษาแหงชาติ มีการจัดโครงสรางการบริหารงาน ออกเปนกลุมงาน 4 กลุม ประกอบดวยกลุมงานบริหาร 

วิชาการ กลุมงานบริหารงบประมาณ กลุมงานบริหารบุคคล และกลุมงานบริหารท่ัวไป กํากับดูแลองคกรและ 

พัฒนากระบวนการ เนนการบริหารคน (Human Resource Management) และบริหารงานแบบมีสวนรวม 

(Participation Management) โดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency) มาใชในการ 

บริหารและการจัดการเรียนการสอน ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) เพ่ือพัฒนาผูเรียน ครู ผูบริหาร โรงเรียน 

และชุมชนสูความเปนเลิศอยางยั่งยืน มีการแตงตั้งคณะกรรมการ วิเคราะห SWOT รวมกับผูมีสวนไดสวนเสีย 

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจําป ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว นิเทศกํากับ ติดตาม 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเปนระยะ รายงานผลการปฏิบัติงาน นําผลท่ีไดมาปรับปรุงและพัฒนางานใหมี 

ประสิทธิภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืน มีกระบวนการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตาม 

หลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน แหลงเรียนรู ขอมูล 

สารสนเทศ วิจยัในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหสอดคลองกับผูเรียนและชุมชน มีการจัดการเรียน 

การสอนแบบบูรณาการโดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู เนนการพัฒนาทักษะชีวิต 

เพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพและมีจิตสาธารณะเพื่อสวนรวมและชุมชน โดยดําเนินการ เพื่อพัฒนาหลักสูตรใหสอด

คลองกับศักยภาพ ความตองการของผูเรียนและชุมชน วางแผนการหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพผูเรยีนอยางรอบดาน ดังนี ้

 1. การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอน มีการสรางแหลง 

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพ่ือใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติไดจรงิ 

 2. จัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะดนตรี นาฏศิลปและทักษะกีฬา  

 ไดดําเนินการประเมินผลใชหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน โดยสอบถามความพึงพอใจ ของ

นักเรียนและผูปกครอง นําผลประเมิน มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน ใหมีความ

เหมาะสม สอดคลองกับความตองการของผูเรียน และชุมชน อยางมีประสิทธิภาพ ดําเนินการพัฒนาครูและ

บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยจัดทําโครงการพัฒนาบุคลากร และ สงเสริม สนับสนุน พัฒนา

ศักยภาพของครู อีกทั้งคณะครูไดมีการจัดทำขอตกลงการพัฒนาวิชาชีพรวมกับผูบริหารสถานศึกษา เพ่ือ
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สัญญาวาจะพัฒนาศักยภาพของตนเองและผูเรียนใหดียิ่งขึ้น อยางตอเนื่อง จัดอบรมประชุม เพื่อใหบุคลากร

พัฒนาตนเองตาม ID – PLAN แผนพัฒนาตนเองของแตละบุคคล การสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

(PLC) สงเสริมใหมีการพัฒนาตนเอง การจัดทําผลงานทางวิชาการ และเขารวมประกวดผลงานทางวิชาการ 

สงเสริมการใชนวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน และรางวัลดีเดนตางๆ สงเสริมใหบุคลากรไดพัฒนา

ตนเองในการขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะของตนเองตามกําหนดระยะเวลาของแตละบุคคล มีการแตงตั้ง

คณะกรรมการการประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการปฏิบัติงานของขาราชการครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน จากการรายงานผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพื่อพิจารณา

ความดีความชอบ ใหรางวัล ยกยองชมเชย สรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และเพื่อใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาตนเองและบุคลากรในภาพรวมสงผลใหครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

 ไดมีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดวย

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรู โครงการหองสมุด มีการพัฒนาหองเรียนและหอง

ปฏิบัติการที่เอื้อตอการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู และเอื้อตอการจัดกิจกรรม มีการจัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ดวยโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษา(ICT) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาผานเทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT พัฒนาระบบเครือขาย 

อินเทอรเน็ตและสัญญาณ WIFI ใหครอบคลุมทุกพื้นที่ พัฒนาหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่เอื้อตอการจัดการ

เรียนการสอน จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร วัสดุอุปกรณ โสตทัศนศึกษา 

           2.1.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    

 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ ดําเนินการโดยสถานศึกษาประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประชุมคณะครู จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา ระยะ 3 ป คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2567
ที่สอดคลองกับเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ และนําเสนอใหผานความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานหนองญาติ  
 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื ่อง
ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 และแผนปฏิบัติการ 
ประจาํปการศึกษา 2567 ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ป และมีการประเมินผลเม่ือ 
สิ้นปการศึกษาพรอมกับนําผลมาปรับรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง ผลที่เกิด คือสถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 และแผนปฏิบัติการ ประจําปการศึกษา 2567 ที่มีคุณภาพ หลักฐาน ได
แกแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 ,แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 
 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศ
ภายในดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําคําสั่งมอบหมายงานการสอนประจําชั้นเรียน ปการศึกษา 2567 คําสั่ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินภายใน และจัดทําโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
เพื่อสงเสริมพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักวานักเรียนทุก
คนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  
 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา ดําเนินการโดย สถานศึกษานําผลรายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ในปการศึกษาที ่ผานมา มาเปนขอมูลในการพัฒนาสถานศึกษาใหมี
คุณภาพตอไป  
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 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวม
รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ดําเนินการโดย สถานศึกษามีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาประชุม
คณะครู และประชุมผูปกครอง เพ่ือรวมวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  
 2.1.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย  มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดําเนินการโดย
สถานศึกษาประชุมคณะครู เพ่ือทบทวนหลักสูตร จัดทําคําสั่งแตงตั้งและมอบหมายงานใหขาราชการ และคําสั่ง
คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 
 มีการจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ท่ีสอด 
คลองกับบริบทของสถานศึกษา ชมุชน และทองถ่ิน ดําเนินการโดยสถานศึกษาประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน
และทองถ่ิน และจัดทําหลักสูตรทองถ่ิน กิจกรรมท่ีจัดทำเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริง ดําเนินการโดยสถานศึกษากําหนดโครงสรางและอัตราเวลาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพ      
ผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง ดังนี้กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน กิจกรรมชุมนุม ซ่ึงในแตละกิจกรรมจะสนบัสนุนและสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถ
ของตนเองตามศักยภาพเพ่ิมเติมจากิจกรรมการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุม ปลูกฝงและสราง
จิตสํานึกของการทําประโยชนเพ่ือสวนรวม  

 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย ดําเนินการโดย
สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560) ใหกับผูเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น เพ่ือสงเสริมพัฒนาความสามารถของนักเรียนตามความ
ถนัด ความสนใจ ใหเต็มศักยภาพ สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมดำเนินการโดยสถานศึกษาประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมคณะครู เพ่ือปรับปรุงมาตรฐาน
การเรียนรูและตัวชี้วัด ใหสอดคลองกับแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560 – พ.ศ.2579 ซ่ึงมุงเนนการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลกอันเนื่องจากการปฏิวัติดิจดิทัล การเปลี่ยนแปลงสูอุตสาหกรรม 
4.0 และสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  
 2.1.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
  โรงเรียนบานหนองญาติมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ 

ดําเนินการโดยสถานศึกษา ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประชุมคณะครู จัดทําคําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ระยะ 3 ป คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษา ปการศึกษา 2567 ท่ีสอดคลองกับเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ และนําเสนอใหผานความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบานหนองญาติ มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม

ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 และแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 ใหสอดคลองกับ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ป และมีการประเมินผลเมื่อสิ้นปการศึกษาพรอมกับนําผลมาปรับรุง

พัฒนาอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และ

ระบบการนิเทศภายใน ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําคําสั ่งมอบหมายงานการสอนประจําชั ้นเร ียน            

ปการศึกษา2567 คําสั่งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินภายใน และจัดทําโครงการระบบดูแลชวย
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เหลือนักเรียน เพื่อสงเสริมพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลัก 

วานักเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  

 โรงเรียนมีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา ดําเนินการโดย สถานศึกษานําผลรายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา ในปการศึกษาที่ผานมา มาเปนขอมูลในการพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ

ตอไป สถานศึกษาใหบุคลากรและผูที ่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและรวม

รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ดําเนินการโดย สถานศึกษามีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาประชุม

คณะครู และประชุมผูปกครอง เพ่ือรวมวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  

    2.1.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  

 โรงเรียนบานหนองญาติไดจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และ
คํานึงถึงความปลอดภัย ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําโครงการหองเรียนนาอยู  ซึ ่งครูประจําชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 – 6 จัดบรรยากาศหองเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 
และคํานึงถึงความปลอดภัยในชั้นเรียน  
 มีจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําโครงการปรับปรุง ซอมแซมอาคารสถานที่และครุภัณฑ โครงการระดม

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา ซ่ึงมีกิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอมในโรงเรียน กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู กิจกรรม

สรางหองสุขาและกิจกรรมสนามเด็กเลน play and learn เพ่ือใหสถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาด 

สวยงาม ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรยีนรูของเด็ก และจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปน

รายบุคคล และเปนกลุม ดําเนินการโดยครูประจําชั้นจัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมใน 

การทํากิจกรรม เชน กิจกรรมการสืบคนขอมูลรายบุคคล กิจกรรมการทํางานกลุม กิจกรรมโครงงาน อีกท้ังไดมี
การจัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย ดําเนินการโดยครูประจําชั้น
จัดบรรยากาศหองเรียนใหเหมาะแกการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 และคํานึงถึงความ
ปลอดภัยในชั้นเรียน จัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเชน กิจกรรม
การทํางานกลุม กิจกรรมโครงงาน เพื่อใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูและรูจักปรับตัวเขากับเพื่อนรวมหอง และ
คํานึงถึงความปลอดภัยในชั้นเรียน จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผู
เรียน ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดแหลงเรียนเรียนภายนอกหองเรียน เชน หองสมุด หองคอมพิวเตอร ให
นักเรียนไดเขาศึกษาคนควาตามศักยภาพของผูเรียน 
 
2.1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู   
 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ดําเนินการโดย
สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมผูปกครองและประชุมคณะครูโรงเรียนบาน     
หนองญาติ เพื่อสํารวจความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา และจัดทํา
โครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
ที่ เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา ดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําโครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ 
โครงการแพลตฟอรมเพื่อการศึกษา และโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล ประจําป
การศึกษา 2567  
 มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา ดําเนินการโดยสถานศึกษาดําเนินงานตามโครงการแพลตฟอรมเพื่อการศึกษา ซึ่งมี
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กิจกรรมตาง ๆ เชน กิจกรรมการจากรูเรียน Line กิจกรรม Messenger เสนอความรู กิจกรรม Google meet
และกิจกรรม Google form   
 มีการใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม 
กับสภาพของสถานศึกษา ดําเนินการโดยสถานศึกษาติดตั้งระบบอินเทอรเน็ตเพ่ือใชในการบริการจัดการและ 
การจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

ผลการพัฒนา 
โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานท่ี 2 มีคาคะแนน 4 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
             2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ดาน  สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
0สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ  
0 สถานศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค จุดเนนและยุทธศาสตรของโรงเรียนให

สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการพัฒนาของสถานศึกษาฯ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

0ความตองการของชุมชนทองถ่ินและสอดคลองกับวัตถุประสงค ตามแนวทางปฏิรูปตามแนวการศึกษาชาติ 

     0      2.2  จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

                  0สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ   โดยโรงเรียนไดดำเนินการจัดครูท่ีมีวุฒิ

การศึกษาและการคำนึงถึงความเหมาะสมในการสอนสอนในตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - ถึงชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 6 โดยเนนใหครูมีการบริหารชั้นเรียนท่ีสรางวินัยทางบวก และมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูเรียนและ

ผูปกครอง สามารถจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนที่ครอบคลุมเนื้อหา โดยนักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

จนเปนท่ียอมรับของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียนในระดับชั้นตางๆ ในปการศึกษาตอไป 

0 โรงเรียนบานหนองญาติมีครูและบุคลากรครบชั้นเรียน ดังนี้ 
0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  คุณครูประจำชั้น คือ นางสาวกอบกาญจน พลหาราช 
0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  คุณครูประจำชั้น คือ นางสาววราพร  คุณบุราณ 
0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  คุณครูประจำชั้น คือ นางสาวอัจฉรา ดีลน 
0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  คุณครูประจำชั้น คือ นางรวีวรรณ  ดุมแกว 
0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  คุณครูประจำชั้น คือ นายอัมรินทริ์  เอกมโนรัชต 

0     - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  คุณครูประจำชั้น คือ นางสายัณต  ชัวนินี 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ      

         0สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ 

             ผลการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู โรงเรียนมีการจัดระบบการเรียนรูและ
พัฒนา สำหรับบุคลากรและผูบริหารโรงเรียน โดยวิเคราะหหาความตองการและความจำเปน จัดทำโครงการ
พัฒนา บุคลากรตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูและโครงการสงเสริมศักยภาพครูดานการจัดการเรียนรู 
สามารถ นำความรูท่ีจากการพัฒนาตนเองไปใชพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีสงผลตอคุณภาพ
ผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ และสงผลดีตอผูเรียน เพ่ือเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานแกบุคลากรใหสามารถ
ทำงานอยางเปนระบบ 
 
2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

   0       สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ 
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0     ผลการพัฒนาสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู สถานศึกษามีหองเรียนที่เหมาะแกการ

จัดการเรียนรูของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 นักเรียนเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม โดย

คํานึงถึงความปลอดภัย ภายในสถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น สะอาด สวยงาม ปลอดภัยและเอ้ือตอการ

เรียนรูของนักเรียน อาคารสถานที่เหมาะสมตอการจัดการศึกษา สะอาด ปลอดภัย และมีพื้นที่ในการจัด

การศึกษาขั้นพื้นฐาน เชน สนามตะกรอ สนามฟุตบอล สนามวอลเลยบอล มีการปรับปรุงหองน้ำนักเรียนให

สะอาด สวยงาม และเพียงพอตอความตองการของนักเรียนและผูใชบริการ มีโรงอาหารท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะ 

มีการตรวจคุณภาพอาหารประจำป 

 

2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

          0สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ 

     ผลจากการพัฒนาสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน โดยดำเนินการให

ครอบคลุมทันสมัย และพรอมใชงาน มีอุปกรณสนับสนุนการทำงานแกสำนักงาน กลุมสาระการเรียนรู และ 

หองปฏิบัติการตาง ๆ โดยมีจำนวนครบถวนเพียงพอตอจำนวนนักเรียน 
  
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 

     0     สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ 

0    สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม มีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เหมาะสมและตอเนื่อง มีการใหคำปรึกษา แนะนำหรือชี้แนะระหวางการ

ปฏิบัติงาน สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและเปดโอกาสให

ผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมสงผลใหไดรับการยอมรับจากชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ มีการนิเทศภายใน

สถานศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

2.7 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษา

ใหยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน ***  

0        สถานศึกษาดำเนินการไดผลการประเมิน ระดับ บรรลุ 

 สถานศึกษาจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและสงเสริม

สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน โดยมีการกำหนดแนวทางพัฒนา รวมกับชี้แนะ ปองกันและแกไขปญหา

สังคมตามนโยบาย จุดเนน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของหนวยงานที่เกี่ยวของ ทั้งที่สถานศึกษาไดรับ

มอบหมายหรือกำหนดเอง เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหมีคุณภาพสูงขึ้นแนวทางพัฒนาดังกลาว 

สามารถปรับเปลี่ยนไดตามกาลเวลาและปญหาสังคมที่เปลี่ยนไป เชน การปฏิรูปเสพติด การปองกันอุบัติภัย 

การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม เปนตน โดยสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชนและสังคมมีสวนรวมในการ

กำหนดมาตราการสงเสริมและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหการรับรอง 
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จุดเดน  

         สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ที่กําหนดไวชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตาม

ความตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา

และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

          ควรพัฒนาจัดทําโครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม

หลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานโครงการจัดการเรียนการสอน  นักเรียนเรียนรวมโครงการพัฒนาครู

พัฒนาครูสูครูมืออาชีพ และโครงการจัดสภาพแวดลอมใหเปนแหลงเรียนรู  ใหมากข้ึน 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน   

 1. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ

เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  

 2. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ในชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน จัดหาซอมแซมอุปกรณ

เทคโนโลยีท่ีชำรุด/ปรับปรุงใหทันสมัย 

 3. โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ สรางภาคีเครือขายกับโรงเรียนใกลเคียงในในการ

พัฒนาดานผูเรียน 

            4. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนท่ีประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือ

ยกระดับใหสูงข้ึน 

 โดยมีแผนงาน/โครงการท่ีโรงเรียนดำเนินงานมี  ดังนี้ 

 1.  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

                     2.  โครงการจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร 

                    3.  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 

 4.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา 

 5.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 

 6.  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

 7.  โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 8.  โครงการสงเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม/วันสำคัญ 

 9.  โครงการคุณธรรมงดงาม  เดินตามแนวทางวิถีพุทธ 

                   10.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี 

                   11.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 

                  12.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
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ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจำป 

 -    หลักสูตรสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 -    รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 -    คูมือการปฏิบัติงานของสถานศึกษา คูมือนักเรียน 
 -    รายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
 -    รายงานการพัฒนา/การใช/การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 -    คูมือ/แนวทางการนิเทศภายในสถานศึกษาและรายงานการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
 -    สารสนเทศของสถานศึกษา ครูเด็กสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมแหลงเรียนรูภายในและภายนอกฯลฯ 
 -    รายงานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา ID Plan ของครูรายงานผลการพัฒนาตนเอง 
           -    รายการผลการปฏิบัติงานประจำป (PA) ของบุคลากร 
 -    รายงานการใชงบประมาณประจำป 
 -    ภาพถายกิจกรรม 
 -    รายงานการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

-     ผลงาน/นวัตกรรมของ/แบบอยางท่ีดีในการบริหารจัดการของผูบริหาร 

-    บันทึกการประชุมผูปกครอง 
-    เกียรติบัตรของนักเรียน  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 
 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสำคญั   

ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
กระบวนการพัฒนา 

 3.1.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตจริงได   

 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนได

เรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ดําเนินการโดยครูประจําชั้นหรือครูผูสอนรายวิชา ออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานก

ระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที ่มีความจําเปน และตองการ

ความชวยเหลือพิเศษโดยคํานึงถึงความศักยพภาพของนักเรียนรายบุคคล ครูฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก 

แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรูและนําเสนอผลงาน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประ

ยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

3.1.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตจริงได   

 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนได

เรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ดําเนินการโดยครูประจําชั้นหรือครูผูสอนรายวิชา ออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานก

ระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที ่มีความจําเปน และตองการ
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ความชวยเหลือพิเศษโดยคํานึงถึงความศักยพภาพของนักเรียนรายบุคคล ครูฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก 

แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรูและนําเสนอผลงาน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประ

ยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

3.1.2 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตจริงได   

 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนได

เรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ดําเนินการโดยครูประจําชั้นหรือครูผูสอนรายวิชา ออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผาน  

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูมีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และตองการ

ความชวยเหลือพิเศษโดยคํานึงถึงความศักยพภาพของนักเรียนรายบุคคล ครูฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก 

แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรูและนําเสนอผลงาน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประ

ยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

 

 

ผลการพัฒนา 

        จากการจัดกิจจกรรมการเรียนการสอน  สงนักเรียนเขาแขงขันทางวิชาการไดรับรางวัลเหรียญทอง  

การวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ป.1-3 งานศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี  72  รางวัลเหรียญทองการแขงงขัน 

การทำน้ำพริก  ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี  72  รางวัลเหรียญเงิน การทำ

หนังสือเลมเล็ก  ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี  72  รางวัลเหรียญเงิน การทำบายศรีปากชาม  

ของเด็กพิเศษ  ระดับชั้น ป.4-6 งานศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี  72   

 

จุดเดน  

         สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ที่กําหนดไวชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตาม

ความตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา

และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา 

          ควรพัฒนาจัดทําโครงการการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม

หลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานโครงการจัดการเรียนการสอน  นักเรียนเรียนรวมโครงการพัฒนาครู

พัฒนาครูสูครูมืออาชีพ  โครงการเปดบานวิชาการ ใหนักเรียนไดมีสวนรวมใหมากข้ึน 

แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน (เขียนใหครอบคลุมประเด็นพิจารณา) 

 1. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ

เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  

 2. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ในชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนการสอน จัดหาซอมแซมอุปกรณ

เทคโนโลยีท่ีชำรุด/ปรับปรุงใหทันสมัย 
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 3. โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ สรางภาคีเครือขายกับโรงเรียนใกลเคียงในในการ

พัฒนาดานผูเรียน 

            4. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนท่ีประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือ

ยกระดับใหสูงข้ึน 

 โดยมีแผนงาน/โครงการท่ีโรงเรียนดำเนินงานมี  ดังนี้ 

 1.  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

                     2.  โครงการจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร 

                    3.  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 

 4.  โครงการวัด/ประเมินผลทางการศึกษา 

 5.  โครงการหองสมุดมีชีวิต 

 6.  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

 7.  โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 8.  โครงการสงเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม/วันสำคัญ 

 9.  โครงการคุณธรรมงดงาม  เดินตามแนวทางวิถีพุทธ 

                   10.  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อเทคโนโลยี 

                   11.  โครงการกีฬาและนันทนาการ 

                  12.  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 

 
 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจำป 

 -    หลักสูตรสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 -    รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 -    คูมือการปฏิบัติงานของสถานศึกษา คูมือนักเรียน 
 -    รายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
 -    รายงานการพัฒนา/การใช/การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
 -    คูมือ/แนวทางการนิเทศภายในสถานศึกษาและรายงานการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
 -    สารสนเทศของสถานศึกษา ครูเด็กสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมแหลงเรียนรูภายในและภายนอกฯลฯ 
 -    รายงานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา ID Plan ของครูรายงานผลการพัฒนาตนเอง 
           -    รายการผลการปฏิบตัิงานประจำป (PA) ของบุคลากร 
 -    รายงานการใชงบประมาณประจำป 
 -    ภาพถายกิจกรรม 
 -    รายงานการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

-     ผลงาน/นวัตกรรมของ/แบบอยางท่ีดีในการบริหารจัดการของผูบริหาร 

-    บันทึกการประชุมผูปกครอง 
-    เกียรติบัตรของนักเรียน  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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สวนท่ี 3  

สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษา จะตองนำไป

วิเคราะห สังเคราะหเพื่อสรุปนำไปสูการเชื ่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จ กับแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา (3 - 5 ป) และตองนำไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ในปตอไป ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน 

จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน พรอมทั้งแผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดคุณภาพที่สูงขึ้นในอนาคต

ดังนี้ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ   

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

จุดเดน  จุดควรพัฒนา  
คุณภาพของผูเรียน 
1. นักเรียนมีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การคนควาหาความรูดวยตนเอง มีความคิดสรางสรรค 
รูจักการนำหลักของความเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การดำเนินชีวิต  
2. นักเรียนมีความสามารถในงานดานศิลปะและ
วัฒนธรรมไทย มีสัมมาคารวะ มารยาทดี มีวินัย  
มีทักษะในงานอาชีพสุจริต  
3. นักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเองและตองานท่ี
ไดรับมอบหมายตามวัยซ่ึงจะเห็นไดจากการสราง
ชิ้นงาน  
4. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง 
5. โรงเรียนมีกิจกรรมโครงการปลอดยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
6. โรงเรียนมีขอมูลผลการประเมินคุณภาพของผูเรียน
ใหมีความหลากหลาย ผาน Website Facebook 
Line หรือ ชองทาง Online ตาง 

1. ควรจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใหผูเรียนปฏิบัติจริง 
(Active Learning) มาดำเนินการในกระบวนการเรียน
การสอนใหเปนรูปธรรมอยางชัดเจน โดยใชคำถามกระตุน
ใหผูเรียน เกิดกระบวนการคิดและ  
2.  ควรใชกระบวนการ PLC เขามามีสวนในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
3. เนนกระบวนการเรียนกการสอนโดยใหนนักเรียนได
ลงมืปฏิบัติจจริง 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ          
โดยการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพการศึกษาโดยใช
รูปแบบวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA สงผลให
สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ 

1. การสรางเครือขายความรวมมือของผูท่ีมีสวนเก่ียวของ
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวน
รวมในการรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา รวมถึงการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  
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จุดเดน  จุดควรพัฒนา  
ท่ีกำหนดชัดเจน เนนการบริหารจัดการความรู  
การทำงานเปนทีม มีประสิทธิภาพ  
ดำเนินการบริหารจัดการตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำป 
2. สถานศึกษามีสถานศึกษา จัดการเรียนการสอน
หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2566 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 สอดแทรกหลักสูตรทองถ่ินท่ีสงเสริมการเรียนรู
ดานอาชีพพ้ืนฐานใหกับผูเรียน  
3. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศ
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีความสะอาด ปลอดภัย สงผลให
ไดรับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย  
4. สถานศึกษามีกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูใหนักเรียน
มีความเขาใจวิธีการ ไดฝกประสบการณจริงตาม
บทบาท เชน การเปนสมาชิก กรรมการ เจาหนาท่ีของ
สหกรณ มุงเนนความเสมอภาคปลูกฝงอุดมการณ
สหกรณ ใหสมาชิกทุกคนมีสิทธิเสมอกัน สงเสริม
ทักษะการทำงาน สรางคุณธรรมจริยธรรม คานิยม จิต
สังคมและจิตสำนึกใหนักเรียน และคานิยมท่ีพึง
ประสงค รูจักประหยัดอดออม  
5. มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
การดำเนินงาน และการจัดทำรายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนใชขอมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาในรูปทางสถิต ิ(รอยละ) ในการรวมรวม
ขอมูล เพ่ือเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

 
2. พัฒนาครูในรูปแบบท่ีหลากหลาย ตามสภาพความ
ตองการความจำเปนของโรงเรียน และความตองการของ
ครูอยางตอเนื่อง  
3. ครูควรพัฒนาสื่อการเรียนการสอน และการทำวิจัยใน
ชั้นเรียนใหมากข้ึน เพ่ือนำมาวิเคราะหผูเรียน 
4. ใหนักนักเรียนไดมีสวนรวมในการใชสื่อใหมากข้ึน 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
1. คณะครู มีความสามัคคี รวมกันทำงาน 
กระตือรือรนในเรื่องการเรียนรู รูจักพัฒนาตนเอง 
ใหทันเหตุการณปจจุบัน มีความรักความเอาใจใส
นักเรียน  
2. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูท้ังภายในโรงเรียนและ
ภายนอกโรงเรียนท่ีหลากหลาย ใหนักเรียน แสวงหา
ความรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
3. มีการนิเทศการสอนและนิเทศชั้นเรียนเปนประจำ 

1. ครูควรจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริม กระตุนใหผูเรียน
เกิดทักษะการคิดวิเคราะห  
2. สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน
ของคร ู 
3. ประเมินวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับ
ผูเรียนและทองถ่ิน มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอยูเสมอ  
4. นำขอมูลจากการบันทึกผลหลังการสอน โดยเนนสภาพ
จริงของผูเรียน ทำการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน 
การสอนใหเกิดประสิทธิภาพ 
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จุดเดน  จุดควรพัฒนา  
4. โรงเรียนมีความสัมพันธท่ีดีกับชุมชน ชุมชน 
ผูปกครองใหความรวมมือในการชวยแกไขพัฒนา
นักเรียนในดานตาง ๆ 

5. ใชวิจัยในชั้นเรียนในการแกปญหากระบวนกการเรียน
การสอนนใหมากข้ึน 

 
แผนงาน/ แนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
 
  1. การสรางบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และเปนแหลงเรียนรูของชุม
ชุมเพ่ือใหเปนโรงเรียนนาอยู เรียนรูตลอดชีวิต มีการจัดทำระบบขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบเพ่ืองายตอ
การจัดกระทำขอมูลและงายตอการสืบคนขอมูล มีหองสมุดและอินเทอรเน็ตเพ่ือการสืบคน โดยครูเปนผูดูแล
และกำกับอยางใกลชิด เพ่ือปองกันการสืบคนขอมูลท่ีไมเหมาะสม 
  2. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีอยางตอเนื่อง ใหมีการจัดการเรียนการสอนไดจัดเวลานอก
เวลาเรียน เพ่ือสอนซอมเสริมสำหรับนักเรียนท่ีมีปญหาดานการเรียน และสอนเสริมใหกับนักเรียนท่ีเกงใหมี
ความเปนเลิศ มีการจัดการเรียนการสอนแบบลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูและมีโครงการท่ีสอดคลองกับบริบทของ
โรงเรียนและชุมชน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามวิสัยทัศน พันธกิจของสถานศึกษา 
  3. แสวงหาความรวมมือและงบประมาณมาดำเนินงานโครงการตาง ๆ จากหนวยงานและภาคเอกชนมา
สนับสนุนใหเกิดความตอเนื่องและเกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในปตอ ๆ ไป 
  4. การบริหารจัดการตามแผนการปฏิบัติงานประจำปและการประเมินผลการดำเนินงานโครงการของ 
ปท่ีผานมา เพ่ือนำมาประเมินผลเพ่ือหาแนวทางการปรับปรุง แกไขในสวนท่ีบกพรองและสงเสริมพัฒนาใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
        5. การบริหารการมีสวนรวมของชุมชนทางโรงเรียนตองมีการประชุมผูปกครองเพ่ือสรางความเขาใจ
และความตระหนักตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมตาง ๆ ของนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ เปดโอกาส
ใหผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนไดเสียเขามามีสวนรวมและแสดงความคิดเห็น เพ่ือนำความขอมูลท่ีไดมาใชใน
การแกปญหาและสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนในดานตาง ๆ และตองมีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือรับทราบแนวทางและแกปญหารวมกัน ผูบริหารมี
การนิเทศการสอนอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครัง้ 
         6. สงเสริมใหครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยูเสมอ เชน การอบรม สัมมนา และประชุม
เชิงปฏิบัติการอยางตอเนื่อง เพ่ือนำความรูมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไดอยาง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน และมีการศึกษาตอในระดับ
มัธยมศึกษา 
  7. โรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนาความรูความสามารถในการบริหารจัดการใหบุคลากรหลักเพ่ือให
บุคลากรทุกคนมีความรูความสามารถ มีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาท่ีทันตอการเปลี่ยนแปลง มีภาวะความ
เปนผูนำ ผูตาม และเปนประชาธิปไตย โดยมีการนิเทศกำกับติดตามการดำเนินงาน โดยใชกระบวนการบริหาร
แบบมีสวนรวม ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 
  8. การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ 
  9. สงเสริมครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ และจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพครูท่ีหลากหลาย สงเสริม
ความสามารถในการใชสื่อเทคโนโลยี และสงเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก 



51 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



52 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปการศึกษา 2567 
โรงเรียนบานหนองญาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
 

ประกาศโรงเรียนบานหนองญาติ 
 

เรื่อง  ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนบานหนองญาติ 
 เรื่อง   การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.  2561 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ 
ฉบับลงวันท่ี  6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

 
 โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต  ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายใน
และภายนอก ของทุกระดบักอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตอไป  จำเปนตองปรับปรุงมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหสอดคลองกัน จึงใหยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันท่ี 27  กรกฎาคม พ.ศ. 2554 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ลงวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา
ศูนยการศึกษาพิเศษ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 2 มีนาคม พ.ศ. 2560 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
มาตรา 9 (3) ไดกำหนดการจัดระบบ โครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษา ใหยึดหลักท่ีสำคัญขอหนึ่ง คือ 
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา        
โดยมาตรา 31 ใหกระทรวงมีอำนาจหนาท่ีกำกับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  กำหนดนโยบาย 
แผนและมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา           
ท่ีตองดำเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงาน                  
ท่ีเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอก 
 

  ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความใน มาตรา 9(3) มาตรา มาตรา 48 แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และมาตรา 5 มาตรา 31 แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ประกอบกับมติคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในการประชุม ครั้งท่ี 3 เม่ือวันท่ี  7  สิงหาคม 2561   และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี  6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 โดยรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนบานหนองญาติ  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และ 
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ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการมีสวนรวม
ของ/ผูเก่ียวของ.....ผูเก่ียวของท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผูปกครอง  และประชาชนในชุมชน  ใหเหมาะสม
และสอดคลองกัน  เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและ
เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

 โรงเรียนบานหนองญาติ  จึงประกาศใชมาตรฐานการศึกษา  ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้  เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี   30  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
                                                 

       (นายพฤติพงษ  ชาวนา) 
        ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองญาติ 
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การกำหนดคาเปาหมาย  แนบทายประกาศโรงเรยีนบานหนองญาติ 
เรื่อง  การกำหนดคาเปาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                                      

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

มาตรฐานการศึกษา 
คาเปาหมาย /  ระดับคุณภาพ 

2567 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ดีเลิศ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน รอยละ  75 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ รอยละ  76 
2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกปญหา 

รอยละ  74 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ  74 

4) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รอยละ  80 
5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ  80 
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดตีองานอาชีพ รอยละ  80 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน รอยละ  77 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด รอยละ  77 

2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ  74 
3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ  77 
4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสงัคม รอยละ  79 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
2.1 มีเปาหมาย วิสยัทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน รอยละ  80 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา รอยละ  80 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

รอยละ  77 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ รอยละ  72 
2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจดัการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ รอยละ  80 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการ
เรียนรู 

รอยละ  76 

2.7 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย  จุดเนน  แนวทางการปฏิรปูการศกึษา  เพ่ือพัฒนา
และสงเสรมิสถานศึกษาใหยกระดบัคุณภาพใหสูงข้ึน *** 

รอยละ  77 

มาตรฐานท่ี 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 
3.1จัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริงและสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตได 

รอยละ  73 

3.2ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู รอยละ  77 
3.3มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก รอยละ  77 
3.4ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรยีน รอยละ  75 
3.5มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู 

รอยละ  75 

3.6  สงเสริมเอกลักษณ และอัตลกัษณท่ีสถานศึกษากำหนดข้ึน  ***   รอยละ  75 

สรุปการกำหนดคาปาหมาย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดีเลิศ 
หมายเหตุ  ***คือประเด็นพิจารณาท่ีสถานศึกษากำหนดข้ึน 
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การใหความเห็นชอบ 

ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
-------------------------------- 

 

 โรงเรียนบานหนองญาติ ประจำปการศึกษา 2567  ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ หองประชุมโรงเรียนบานหนองญาติ 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดพิจารณา
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 ของโรงเรียนบานหนองญาติ เห็นชอบใหดำเนินการ
ตามประกาศได 
 
 
   
  (นายวัชระ  อาสาดี) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรยีนบานหนองญาต ิ
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คำสั่งโรงเรียนบานหนองญาติ 

ท่ี  35 /2567 
เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาและจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

โรงเรียนบานหนองญาติ ปการศึกษา 2567 
----------------------------------------- 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพในของสถานศึกษา เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2561 สำหรับสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ใชเปนเปาหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผูเรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ดานคุณภาพผูเรียน ดาน
กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญ และระบบการประกันคุณภาพภายใน ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งคุณภาพดานมาตรการสงเสริม 
นั้น 

โรงเรียนบานหนองญาติ ตระหนักถึงความสำคัญในการนำมาตรฐานการศึกษาไปใชเปน
แนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพ และมีมาตรฐานเดียวกัน และเพื่อใชเปนเครื่องมือในการ
สงเสริมสนับสนุนใหระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเขมแข็งยั ่งยืนและเพื่อการปรับปรุง
คุณภาพสถานศึกษาใหดียิ ่งขึ้น จึงแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา และจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 3 มาตรฐาน 21 ประเด็นพิจารณา ใหสอดคลอง ท้ัง 3 มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 

1.  คณะกรรมการอำนวยการ            
1.1 นายพฤติพงษ  ชาวนา ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองญาติ  ประธานกรรมการ 
       

มีหนาท่ี  ใหคำปรึกษา และวางแผนการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให
ดำเนินงานไปดวยความเรียบรอย 

 

 2.  คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน ระดับปฐมวัย 
2.1 นางสาวศรันดา  ถานา ครู ชำนาญการพิเศษ                ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวพิมพพิศา  ภูชุม เจาหนาท่ีธุรการ              กรรมการและเลขาฯ 
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มีหนาท่ี  ใหคณะกรรมการแตละมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ประชุม ทบทวนการปฏิบัติงาน และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ท่ีไดรับผิดชอบตามแบบประเมิน/แบบรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา  2567 เปนไปดวยความเรียบรอย 

 

3.  คณะกรรมการดำเนินงานประเมินมาตรฐาน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.1 นางสายัณต  ชัวนินี     ครู ชำนาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
3.2 นางสาวอัจฉรา  ดีลน                     ครู คศ.1                               กรรมการ 
3.3 นางสาวกอบกาญจน  พลหาราช ครู คศ.1                 กรรมการและเลขาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

มาตรฐานและประเด็นพิจารณา ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
1. นางสาวศรันดา  ถานา 
2. นางสาวพิมพพิศา  ภูชุม มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 
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มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผูมีหนาท่ี 

และความรับผิดชอบ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  

 
 
 
 

 
1. นางสายัณต  ชัวนิน ี
2. นางสาวกอบกาญจน  พลหาราช 
  
  

 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1) ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
2) ความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 
3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหาร
สถานศึกษา 

 
 

 
1. นางรวีวรรณ  ดุมแกว 
2. นางสาวอัจฉรา  ดีลน 

 
 

2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

   2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ   
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ  

1. นางสายัณต  ชัวนิน ี
2. นายอัมรินทริ์  เอกมโนรัชต 
  
 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ 
นําไปประยุกตใชในชีวิตได   
3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรยีน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุการจัดการเรียนรู 
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มีหนาท่ี  ใหคณะกรรมการแตละมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ประชุม ทบทวนการปฏิบัติงาน และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ท่ีไดรับผิดชอบตามแบบประเมิน/แบบรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ปการศึกษา  2567 เปนไปดวยความเรียบรอย 

   
ท้ังนี้ ขอใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวย

ความเรียบรอย มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแกทางราชการ 
                                            
                      ท้ังนี้ ตั้งแต  31   มีนาคม  พ.ศ. 2567            
                                                        
                                          สั่ง   ณ   วันท่ี   31  มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 

  (นายพฤติพงษ   ชาวนา) 
          ผูอำนวยการโรงเรียนบานหนองญาติ 
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เว็บไซตการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 

http://www.nongyat.ac.th 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.nongyat.ac.th/
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